
 

  

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Кабинета Министров 

Чувашской Республики 
от 22.04.2020   № 209 

 

 

И З М Е Н Е Н И Я, 

которые вносятся в государственную программу Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения» 
 
 
1. В титульном листе государственной программы Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения» (далее – Государственная программа) пози-
ции «Непосредственный исполнитель Государственной программы» и «Министр 
труда и социальной защиты Чувашской Республики» изложить в следующей ре-
дакции: 

 
«Непосредственный исполни-
тель Государственной програм-
мы: 

 заместитель министра труда и социальной 
защиты Чувашской Республики Колесни-
ков А.П. (тел. 26-13-52, e-mail: mintrud-
zam1@cap.ru) 
 
 

Министр труда и социальной 
защиты Чувашской Республики 

 
А.Г. Елизарова». 

 
2. В паспорте Государственной программы: 
абзац второй позиции «Соисполнители Государственной программы» из-

ложить в следующей редакции: 
«Министерство промышленности и энергетики Чувашской Республики;»; 
позицию «Целевые показатели (индикаторы) Государственной програм-

мы» изложить в следующей редакции: 
 

«Целевые показатели 
(индикаторы) Госу-
дарственной про-
граммы 

– достижение к 2036 году следующих целевых показа-
телей (индикаторов): 
уровень безработицы – 3,5 процента в среднем за год 
(по методологии Международной организации труда); 
уровень регистрируемой безработицы – 0,55 процента 
в среднем за год; 
коэффициент напряженности на рынке труда –  
0,5 единицы в среднем за год; 
удельный вес работников, занятых во вредных и (или) 
опасных условиях труда, в общей численности работ-
ников – 37,0 процента; 
численность безработных граждан, зарегистрирован-
ных в органах службы занятости (на конец года), –  
4,2 тыс. человек; 
среднегодовая численность занятых в экономике – 
506,1 тыс. человек»; 
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позицию «Объемы финансирования Государственной программы с раз-

бивкой по годам реализации» изложить в следующей редакции: 

 

«Объемы финансиро-

вания Государствен-

ной программы с 

разбивкой по годам 

реализации 

– общий объем финансирования Государственной про-

граммы составляет 18501353,6 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам: 

2019 год – 1181994,9 тыс. рублей; 

2020 год – 1157876,3 тыс. рублей; 

2021 год – 1175655,9 тыс. рублей; 

2022 год – 1165727,3 тыс. рублей; 

2023 год – 1126312,3 тыс. рублей; 

2024 год – 1126312,3 тыс. рублей; 

2025 год – 1051588,6 тыс. рублей; 

2026–2030 годы – 5257943,0 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 5257943,0 тыс. рублей; 

из них средства: 

федерального бюджета – 5575345,7 тыс. рублей  

(30,1 процента), в том числе по годам: 

2019 год – 435527,4 тыс. рублей; 

2020 год – 368337,2 тыс. рублей; 

2021 год – 361961,8 тыс. рублей; 

2022 год – 365218,9 тыс. рублей; 

2023 год – 374698,9 тыс. рублей; 

2024 год – 374698,9 тыс. рублей; 

2025 год – 299536,6 тыс. рублей; 

2026–2030 годы – 1497683,0 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 1497683,0 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 

3926887,1 тыс. рублей (21,2 процента), в том числе по 

годам: 

2019 год – 256340,6 тыс. рублей; 

2020 год – 267999,8 тыс. рублей; 

2021 год – 268866,3 тыс. рублей; 

2022 год – 268892,2 тыс. рублей; 

2023 год – 219997,2 тыс. рублей; 

2024 год – 219997,2 тыс. рублей; 

2025 год – 220435,8 тыс. рублей; 

2026–2030 годы – 1102179,0 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 1102179,0 тыс. рублей; 

местных бюджетов – 34000,0 тыс. рублей (0,2 процен-

та), в том числе по годам: 

2019 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2020 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2021 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2022 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2023 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2024 год – 2000,0 тыс. рублей; 

2025 год – 2000,0 тыс. рублей; 
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2026–2030 годы – 10000,0 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 10000,0 тыс. рублей; 

Государственного учреждения – регионального отде-

ления Фонда социального страхования Российской 

Федерации по Чувашской Республике – Чувашии – 

8766219,3 тыс. рублей (47,4 процента), в том числе по 

годам: 

2019 год – 476475,4 тыс. рублей; 

2020 год – 507887,8 тыс. рублей; 

2021 год – 531176,3 тыс. рублей; 

2022 год – 517905,7 тыс. рублей; 

2023 год – 517905,7 тыс. рублей; 

2024 год – 517905,7 тыс. рублей; 

2025 год – 517905,7 тыс. рублей; 

2026–2030 годы – 2589528,5 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 2589528,5 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 198901,5 тыс. рублей  

(1,1 процента), в том числе по годам: 

2019 год – 11651,5 тыс. рублей; 

2020 год – 11651,5 тыс. рублей; 

2021 год – 11651,5 тыс. рублей; 

2022 год – 11710,5 тыс. рублей; 

2023 год – 11710,5 тыс. рублей; 

2024 год – 11710,5 тыс. рублей; 

2025 год – 11710,5 тыс. рублей; 

2026–2030 годы – 58552,5 тыс. рублей; 

2031–2035 годы – 58552,5 тыс. рублей. 

Объемы и источники финансирования Государствен-

ной программы уточняются при формировании рес-

публиканского бюджета Чувашской Республики на 

очередной финансовый год и плановый период». 

 

3. Раздел III Государственной программы изложить в следующей редак-

ции: 

 

«Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов,  

необходимых для реализации Государственной программы  

(с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам  

и годам реализации Государственной программы) 

 

Финансовое обеспечение реализации Государственной программы осу-

ществляется за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики 

и средств, выделяемых из федерального бюджета в виде субвенций на осуществ-

ление передаваемого полномочия Российской Федерации и субсидий (далее – 

средства федерального бюджета) в соответствии с постановлением Правитель-

ства Российской Федерации от 22 января 2007 г. № 36 «Об утверждении Правил 

предоставления субвенций из федерального бюджета бюджетам субъектов Рос-

сийской Федерации и бюджету г. Байконура на осуществление переданного 
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полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат 

гражданам, признанным в установленном порядке безработными», а также вне-

бюджетных источников, местных бюджетов и средств Государственного учре-

ждения – регионального отделения Фонда социального страхования Российской 

Федерации по Чувашской Республике – Чувашии. 

Общий объем финансирования Государственной программы в 2019–

2035 годах составляет 18501353,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

федерального бюджета – 5575345,7 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 3926887,1 тыс. руб-

лей; 

местных бюджетов – 34000,0 тыс. рублей; 

Государственного учреждения – регионального отделения Фонда соци-

ального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чува-

шии – 8766219,3 тыс. рублей;  

внебюджетных источников – 198901,5 тыс. рублей. 

Прогнозируемый объем финансирования Государственной программы на 

1 этапе составляет 7985467,6 тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 1181994,9 тыс. рублей; 

в 2020 году – 1157876,3 тыс. рублей; 

в 2021 году – 1175655,9 тыс. рублей; 

в 2022 году – 1165727,3 тыс. рублей; 

в 2023 году – 1126312,3 тыс. рублей; 

в 2024 году – 1126312,3 тыс. рублей; 

в 2025 году – 1051588,6 тыс. рублей; 

из них средства: 

федерального бюджета – 2579979,7 тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 435527,4 тыс. рублей; 

в 2020 году – 368337,2 тыс. рублей; 

в 2021 году – 361961,8 тыс. рублей; 

в 2022 году – 365218,9 тыс. рублей; 

в 2023 году – 374698,9 тыс. рублей; 

в 2024 году – 374698,9 тыс. рублей; 

в 2025 году – 299536,6 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 1722529,1 тыс. руб-

лей, в том числе: 

в 2019 году – 256340,6 тыс. рублей; 

в 2020 году – 267999,8 тыс. рублей; 

в 2021 году – 268866,3 тыс. рублей; 

в 2022 году – 268892,2 тыс. рублей; 

в 2023 году – 219997,2 тыс. рублей; 

в 2024 году – 219997,2 тыс. рублей; 

в 2025 году – 220435,8 тыс. рублей; 

местных бюджетов – 14000,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 2000,0 тыс. рублей; 

в 2020 году – 2000,0 тыс. рублей; 

в 2021 году – 2000,0 тыс. рублей; 

в 2022 году – 2000,0 тыс. рублей; 

в 2023 году – 2000,0 тыс. рублей; 
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в 2024 году – 2000,0 тыс. рублей; 

в 2025 году – 2000,0 тыс. рублей; 

Государственного учреждения – регионального отделения Фонда соци-

ального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чува-

шии – 3587162,3 тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 476475,4 тыс. рублей; 

в 2020 году – 507887,8 тыс. рублей; 

в 2021 году – 531176,3 тыс. рублей; 

в 2022 году – 517905,7 тыс. рублей; 

в 2023 году – 517095,7 тыс. рублей; 

в 2024 году – 517905,7 тыс. рублей; 

в 2025 году – 517905,7 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 81796,5 тыс. рублей, в том числе: 

в 2019 году – 11651,5 тыс. рублей; 

в 2020 году – 11651,5 тыс. рублей; 

в 2021 году – 11651,5 тыс. рублей; 

в 2022 году – 11710,5 тыс. рублей; 

в 2023 году – 11710,5 тыс. рублей; 

в 2024 году – 11710,5 тыс. рублей; 

в 2025 году – 11710,5 тыс. рублей. 

На 2 этапе объем финансирования Государственной программы составля-

ет 5257943,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

федерального бюджета – 1497683,0 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 1102179,0 тыс. руб-

лей; 

местных бюджетов – 10000,0 тыс. рублей; 

Государственного учреждения – регионального отделения Фонда соци-

ального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чува-

шии – 2589528,5 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 58552,5 тыс. рублей. 

На 3 этапе объем финансирования Государственной программы составля-

ет 5257943,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

федерального бюджета – 1497683,0 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 1102179,0 тыс. руб-

лей; 

местных бюджетов – 10000,0 тыс. рублей; 

Государственного учреждения – регионального отделения Фонда соци-

ального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чува-

шии – 2589528,5 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 58552,5 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Государственной программы подлежат ежегод-

ному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.».  

 

4. Приложения № 1 и 2 к Государственной программе изложить в следу-

ющей редакции: 
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«Приложение № 1 
к государственной программе 

Чувашской Республики 
«Содействие занятости населения» 

 
 

С В Е Д Е Н И Я 
о целевых показателях (индикаторах) государственной программы Чувашской Республики  

«Содействие занятости населения», подпрограмм государственной программы Чувашской Республики  
«Содействие занятости населения» и их значениях 

 
№ 
пп 

Целевой показатель (индикатор) (наименование) Единица 
измерения 

Значения целевых показателей (индикаторов) 

2019 г. 2020 
г. 

2021 
г. 

2022 
г. 

2023 
г. 

2024 
г. 

2025 
г. 

2030 
г. 

2035 г. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Уровень безработицы (в соответствии с методоло-
гией Международной организации труда) в среднем 
за год 

% 4,9 4,8 4,7 4,6 4,5 4,4 4,2 3,7 3,5 

2. Уровень регистрируемой безработицы в среднем за 
год 

% 0,73 0,73 0,70 0,69 0,68 0,67 0,65 0,60 0,55 

3. Коэффициент напряженности на рынке труда в 
среднем за год 

единиц 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

4. Удельный вес работников, занятых во вредных и 
(или) опасных условиях труда, в общей численности 
работников 

% 39,0 39,0 39,0 38,0 38,0 38,0 38,0 37,0 37,0 

5. Численность безработных граждан, зарегистриро-
ванных в органах службы занятости (на конец года)  

тыс.  
человек 

4,37 4,36 4,35 4,34 4,33 4,32 4,30 4,25 4,20 

6. Среднегодовая численность занятых в экономике  тыс.  
человек 

538,2  514,2 513,2 512,7 512,2 511,7 511,1 508,6 506,1 

 
Подпрограмма «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» 

 

1. Отношение численности граждан, снятых с реги-
страционного учета в связи с трудоустройством, к 

% 82,55 82,30 82,35 82,40 82,45 82,50 82,55 82,60 82,70 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

общей численности граждан, обратившихся в орга-
ны службы занятости населения за содействием в 
поиске подходящей работы  

2. Удельный вес безработных граждан, ищущих рабо-

ту 12 и более месяцев, в общей численности безра-

ботных граждан, зарегистрированных в органах 

службы занятости 

% 2,40 2,40 2,30 2,25 2,25 2,20 2,20 2,10 2,0 

3. Удельный вес граждан, признанных безработными, 

в численности безработных граждан, прошедших 

профессиональное обучение или получивших до-

полнительное профессиональное образование по 

направлению органов службы занятости 

% 1,50 1,49 1,48 1,47 1,46 1,45 1,44 1,43 1,40 

4. Удельный вес граждан, получивших государствен-

ную услугу по профессиональной ориентации, в 

численности граждан, обратившихся в органы 

службы занятости в целях поиска подходящей рабо-

ты 

% 64,0 64,10 64,20 64,30 64,40 64,50 64,60 64,70 65,0 

5. Доля трудоустроенных инвалидов из числа инвали-

дов, обратившихся в органы службы занятости за 

содействием в поиске подходящей работы  

% 63,3 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

6. Численность прошедших переобучение, повысив-

ших квалификацию работников предприятий в це-

лях поддержки занятости и повышения эффектив-

ности рынка труда, нарастающим итогом 

человек 325 635 898 1118 1118 1118 х х х 

7. Доля соискателей – получателей услуг по подбору 

вакансий центров занятости населения, в которых 

реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами  

% 60,0 65,0 75,0 80,0 85,0 90,0 х х х 

8. Доля работодателей – получателей услуг по подбору 

работников центров занятости населения, в которых 

реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами  

% 60,0 65,0 75,0 80,0 85,0 90,0 х х х 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9. Доля трудоустроенных работников в численности 

работников, прошедших переобучение, повысивших 

квалификацию в рамках мероприятий в области 

поддержки занятости 

% 85,0 х х х х х х х х 

10. Доля работников, продолжающих осуществлять 

трудовую деятельность, из числа работников, про-

шедших переобучение или повысивших квалифика-

цию  

% х 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 х х х 

11. Численность женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошед-

ших профессиональное обучение или получивших 

дополнительное профессиональное образование  

человек 400 х х х х х х х х 

12. Численность прошедших переобучение и повыше-

ние квалификации женщин, находящихся в отпуске 

по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также 

женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не 

состоящих в трудовых отношениях и обратившихся 

в органы службы занятости 

человек х 343 343 430 430 430 х х х 

13. Уровень занятости женщин, имеющих детей до-

школьного возраста  

% 74,8 75,2 75,6 76,0 76,4 76,8 х х х 

14. Доля приступивших к трудовой деятельности в об-

щей численности прошедших переобучение и по-

вышение квалификации женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, 

имеющих детей дошкольного возраста  

% х 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0    

15. Численность прошедших профессиональное обуче-

ние и дополнительное профессиональное образова-

ние при содействии органов службы занятости лиц в 

возрасте 50 лет и старше, а также лиц предпенсион-

ного возраста, нарастающим итогом 

человек 460 949 1438 1927 2416 2905 х х х 

16. Доля занятых в численности лиц в возрасте 50 лет и 

старше, а также лиц предпенсионного возраста, 

% 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 х х х 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

прошедших профессиональное обучение или полу-

чивших дополнительное профессиональное образо-

вание 

17. Количество центров занятости населения, в которых 

реализуются или реализованы проекты по модерни-

зации, нарастающим итогом 

единиц 1 2 3 4 5 6 х х х 

 

Подпрограмма «Безопасный труд» 

 

1. Уровень производственного травматизма:           

1.1. Численность пострадавших в результате несчастных 

случаев на производстве со смертельным исходом в 

расчете на 1 тыс. работающих 

человек 0,06 0,06 0,06 0,05 0,05 0,05 0,04 0,04 0,04 

1.2. Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. 

работающих 

человек 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 

1.3. Количество дней временной нетрудоспособности в 

связи с несчастным случаем на производстве в рас-

чете на 1 пострадавшего 

дней 42,8 42,8 42,6 42,6 42,4 42,4 42,2 42,2 42,0 

1.4. Численность работников с установленным предва-

рительным диагнозом профессионального заболева-

ния по результатам проведения обязательных пери-

одических медицинских осмотров 

человек 30 30 25 25 20 20 20 17 17 

1.5. Количество больных с впервые выявленными про-

фессиональными заболеваниями в расчете на  

10 тыс. работающих 

человек 0,95 0,95 0,93 0,93 0,93 0,92 0,92 0,92 0,92 

2. Динамика оценки труда:           

2.1. Количество рабочих мест, на которых проведена 

специальная оценка условий труда 

тыс. ра-

бочих 

мест 

54,0 54,0 55,0 55,0 56,0 56,0 57,0 57,0 57,0 

2.2. Удельный вес рабочих мест, на которых проведена 

специальная оценка условий труда, в общем коли-

честве рабочих мест 

% 80,0 80,0 80,5 80,5 90,0 90,0 90,5 90,5 90,5 
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2.3. Количество рабочих мест, на которых улучшены 

условия труда по результатам специальной оценки 

условий труда 

тыс. ра-

бочих 

мест 

10,0 10,0 15,0 15,0 15,0 20,0 20,0 20,0 20,0 

3. Условия труда:           

3.1. Численность работников, занятых во вредных и 

(или) опасных условиях труда 

тыс.  

человек 

60,0 60,0 60,0 58,0 58,0 58,0 57,0 57,0 57,0 

4. Доля обученных по охране труда в расчете на  

100 работающих 

% 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 3,2 3,5 3,5 4,0 

5. Индекс профессиональной заболеваемости единиц 0,20 0,20 0,20 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19 0,18 

6. Индекс установления первичной инвалидности и 

утраты профессиональной трудоспособности вслед-

ствие несчастных случаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний 

единиц 0,73 0,73 0,73 0,71 0,71 0,71 0,70 0,70 0,70 

 

Подпрограмма «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования  

и содействие в последующем трудоустройстве» 

 

1. Доля работающих в отчетном периоде инвалидов в 

общей численности инвалидов трудоспособного 

возраста*
,
 ** 

% 28,0 38,0 40,0 42,0 44,0 46,0 48,0 50,0 50,0 

2. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу в течение 3 месяцев после полу-

чения высшего образования*
,
 *** 

% 30,0 35,0 35,0 35,0 40,0 40,0 45,0 45,0 50,0 

3. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу в течение 3 месяцев после полу-

чения среднего профессионального образования*
,
 

*** 

% 30,0 35,0 35,0 35,0 40,0 40,0 45,0 45,0 50,0 

4. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу в течение 6 месяцев после полу-

чения высшего образования *
,
 *** 

% 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0 75,0 

5. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу в течение 6 месяцев после полу-

% 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0 75,0 

 



 

 

11 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

чения среднего профессионального образования*
,
 

*** 

6. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более 

после получения высшего образования*
,
 **** 

% 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0 75,0 

7. Доля занятых инвалидов молодого возраста, 

нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более 

после получения среднего профессионального обра-

зования*
,
 **** 

% 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0 75,0 

8. Доля выпускников из числа инвалидов молодого 

возраста, продолживших дальнейшее обучение по-

сле получения высшего образования (процентов) 

**** 

% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

9. Доля выпускников из числа инвалидов молодого 

возраста, продолживших дальнейшее обучение по-

сле получения среднего профессионального образо-

вания (процентов) **** 

% 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

10. Количество выпускников из числа инвалидов моло-

дого возраста, прошедших обучение по образова-

тельным программам высшего образования****  

человек 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

11. Количество выпускников из числа инвалидов моло-

дого возраста, прошедших обучение по образова-

тельным программам среднего профессионального 

образования **** 

человек 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

____________ 
      * Показатель рассчитывается по: 

возрастной структуре инвалидов (от 18 до 25 лет и от 25 до 44 лет); 
трудоустройству по специальности и/или не по специальности; 
участию в конкурсе профессионального мастерства «Абилимпикс» (является участником и/или победителем конкурса или не является участником и/или победите-
лем конкурса); 
трудоустройству на квотируемые рабочие места; 
трудоустройству при содействии некоммерческих организаций (включая социально ориентированные некоммерческие организации); 
трудоустройству при содействии государственных учреждений службы занятости населения; 
трудоустройству при содействии образовательных организаций высшего образования; 
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трудоустройству при содействии образовательных организаций среднего профессионального образования; 
уровню оплаты труда (выше/ниже средней заработной платы в Чувашской Республике). 
При расчете показателя учитывается число выпускников, являющихся инвалидами, проработавших не менее 1 месяца в квартале, или 2 месяцев в полугодии, или  
3 месяцев в течение 3 кварталов, или 4 месяцев в году. 

    ** Показатель рассчитывается от общей численности инвалидов трудоспособного возраста в Чувашской Республике. 
  *** Показатель рассчитывается от числа выпускников текущего года, являющихся инвалидами молодого возраста. 
**** Показатель рассчитывается от числа выпускников 2016 года и последующих годов (до отчетного периода включительно), являющихся инвалидами молодого  

возраста. 
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Приложение № 2 

к государственной программе 

Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения» 

 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ 

за счет всех источников финансирования реализации государственной программы Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения»  

 
Статус Наименование государ-

ственной программы Чу-

вашской Республики, под-

программы государствен-

ной программы Чуваш-

ской Республики (основ-

ного мероприятия) 

Код бюджетной 

классификации 

Источники 

финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 

распо-

ряди-

тель 

бюд-

жетных 

средств 

целевая  

статья  

расходов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–2030 2031–2035 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Государ-

ственная 

программа 

Чуваш-

ской Рес-

публики 

«Содействие занятости 

населения»  

х х всего 1181994,9 1157876,3 1175655,9 1165727,3 1126312,3 1126312,3 1051588,6 5257943,0 5257943,0 

х x федеральный бюджет 435527,4 368337,2 361961,8 365218,9 374698,9 374698,9 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 Ц600000000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

256340,6 267999,8 268866,3 268892,2 219997,2 219997,2 220435,8 1102179,0 1102179,0 

x x местные бюджеты 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x средства ГУ – РО Фонда 

социального страхования 

Российской Федерации 

по Чувашской Республи-

ке – Чувашии 

476475,4 507887,8 531176,3 517905,7 517905,7 517905,7 517905,7 2589528,5 2589528,5 

x x внебюджетные источни-

ки 

11651,5 11651,5 11651,5 11710,5 11710,5 11710,5 11710,5 58552,5 58552,5 

Подпро-

грамма 1 

«Активная политика заня-

тости населения и соци-

альная поддержка безра-

ботных граждан» 

х х всего 507031,5 435127,3 428460,9 431743,9 431102,1 431102,1 356378,4 1781892,0 1781892,0 

х x федеральный бюджет 435527,4 368337,2 361961,8 365218,9 374698,9 374698,9 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 Ц610000000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

61384,6 56670,6 56379,6 56405,5 46283,7 46283,7 46722,3 233611,5 233611,5 

x x местные бюджеты 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x внебюджетные источни-

ки 

8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 40597,5 40597,5 
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Основное 

мероприя-

тие 1 

Мероприятия в области 

содействия занятости 

населения Чувашской Рес-

публики  

х х всего 403775,6 346164,5 346585,3 347284,9 351716,6 351716,6 356378,4 1781892,0 1781892,0 

х x федеральный бюджет 341612,8 280264,1 280905,0 281604,6 299536,6 299536,6 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 Ц610100000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

52043,3 55780,9 55560,8 55560,8 42060,5 42060,5 46722,3 233611,5 233611,5 

x x местные бюджеты 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x внебюджетные источни-

ки 

8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 40597,5 40597,5 

Основное 

мероприя-

тие 2 

Реализация мероприятий 

регионального проекта 

«Поддержка занятости» 

х х всего 67371,7 30275,8 23188,6 19815,1 25388,1 25388,1 х х х 

х х федеральный бюджет 64003,1 29973,0 22956,7 19616,9 23864,8 23864,8 х х х 

856 Ц61L300000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

3368,6 302,8 231,9 198,2 1523,3 1523,3 х х х 

х х местные бюджеты x x x x x x x x x 

х х внебюджетные источни-

ки 

x x x x x x x x x 

Основное 

мероприя-

тие 3 

Реализация мероприятий 

регионального проекта 

«Содействие занятости 

женщин – доступность 

дошкольного образования 

для детей» 

х х всего 4398,4 19660,5 19660,5 25617,4 22511,6 22511,6 х х х 

х х федеральный бюджет x 19463,9 19463,9 25361,2 21386,0 21386,0 х х х 

856 Ц61P200000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

4398,4 196,6 196,6 256,2 1125,6 1125,6 х х х 

х х местные бюджеты х x x х х х х х х 

х х внебюджетные источни-

ки 

х х х х х х х х х 

Основное 

мероприя-

тие 4 

Реализация мероприятий 

регионального проекта 

«Старшее поколение» 

х х всего 31485,8 39026,5 39026,5 39026,5 31485,8 31485,8 х х х 

х х федеральный бюджет 29911,5 38636,2 38636,2 38636,2 29911,5 29911,5 х х х 

856 Ц61P300000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

1574,3 390,3 390,3 390,3 1574,3 1574,3 х х х 

х х местные бюджеты x x x х х х х х х 

х х внебюджетные источни-

ки 

x x x х х х х х х 

Подпро-

грамма 2 

«Безопасный труд» х х всего 486430,9 514616,6 537951,6 524740,0 524663,2 524663,2 524663,2 2623316,0 2623316,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц63000000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

6423,5 3196,8 3243,3 3243,3 3166,5 3166,5 3166,5 15832,5 15832,5 

x x местные бюджеты x x x х х x x x x 

x x средства ГУ – РО Фонда 

социального страхования 

Российской Федерации 

по Чувашской Республи-

ке – Чувашии 

476475,4 507887,8 531176,3 517905,7 517905,7 517905,7 517905,7 2589528,5 2589528,5 

x x внебюджетные источни-

ки 

3532,0 3532,0 3532,0 3591,0 3591,0 3591,0 3591,0 17955,0 17955,0 
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Основное 
мероприя-
тие 1 

Организационно-техничес-
кое обеспечение охраны 
труда и здоровья работа-
ющих  
 

х х всего 9036,4 5821,6 5865,7 5881,7 5828,5 5828,5 5828,5 29142,5 29142,5 

x x федеральный бюджет х х х x x x x x x 

856 Ц630100000 республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

5866,4 2651,6 2695,7 2695,7 2642,5 2642,5 2642,5 13212,5 13212,5 

х х местные бюджеты х х х х х х х х х 

х х средства ГУ – РО Фонда 
социального страхования 
Российской Федерации 
по Чувашской Республи-
ке – Чувашии 

х х х х х х х х х 

х х внебюджетные источни-
ки 

3170,0 3170,0 3170,0 3186,0 3186,0 3186,0 3186,0 15930,0 15930,0 

Основное 
мероприя-
тие 2 

Учебное и научное обес-
печение охраны труда и 
здоровья работающих 

х х всего 477264,5 508675,0 531965,9 518738,3 518714,7 518714,7 518714,7 2593573,5 2593573,5 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц630400000 республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

457,1 455,2 457,6 457,6 434,0 434,0 434,0 2170,0 2170,0 

x x местные бюджеты 0,0 0,0 0,0 х х х х х х 

х х средства ГУ – РО Фонда 
социального страхования 
Российской Федерации 
по Чувашской Республи-
ке – Чувашии 

476475,4 507887,8 531176,3 517905,7 517905,7 517905,7 517905,7 2589528,5 2589528,5 

x x внебюджетные источни-
ки 

332,0 332,0 332,0 375,0 375,0 375,0 375,0 1875,0 1875,0 

Основное 
мероприя-
тие 3 

Информационное обеспе-
чение охраны труда и здо-
ровья работающих  
 

х х всего 130,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 600,0 600,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц630600000 республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

100,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 450,0 450,0 

x x местные бюджеты x x x x x x x x x 

х х средства ГУ – РО Фонда 
социального страхования 
Российской Федерации 
по Чувашской Республи-
ке – Чувашии 

х х х х х х х х х 

x x внебюджетные источни-
ки 

30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0 150,0 

Подпро-
грамма 3 

«Сопровождение инвали-
дов молодого возраста при 
получении ими професси-
онального образования и 
содействие в последую-
щем трудоустройстве»  

х х всего 809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц640000000 республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

х х местные бюджеты x x x x x x x x x 

x x внебюджетные источни-
ки 

х х х x x x x x x 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Основное 

мероприя-

тие 1 

Сопровождение инвалидов 

молодого возраста при по-

лучении ими профессио-

нального образования 

х х всего x x x x x x x x x 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц640100000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

x x x x x x x x x 

х х местные бюджеты x x x x x x x x x 

x x внебюджетные источни-

ки 

x x x x x x x x x 

Основное 

мероприя-

тие 2 

Содействие инвалидам 

молодого возраста в тру-

доустройстве 

х х всего 809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц640200000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

х х местные бюджеты x x x x x x x x x 

x x внебюджетные источни-

ки 

x x x x x x x x x 

Подпро-

грамма 

«Обеспечение реализации 

государственной програм-

мы Чувашской Республики 

«Содействие занятости 

населения» 

х х всего 187723,0 207240,9 208351,9 208351,9 169655,5 169655,5 169655,5 848277,5 848277,5 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц6Э0000000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

187723,0 207240,9 208351,9 208351,9 169655,5 169655,5 169655,5 848277,5 848277,5 

Основное 

мероприя-

тие 1 

Общепрограммные расхо-

ды  

х х всего 187723,0 207240,9 208351,9 208351,9 169655,5 169655,5 169655,5 848277,5 848277,5 

x x федеральный бюджет x x x x x x x x x 

856 Ц6Э0100000 республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

187723,0 207240,9 208351,9 208351,9 169655,5 169655,5 169655,5 848277,5 848277,5». 
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5. В приложении № 3 к Государственной программе: 

в паспорте подпрограммы «Активная политика занятости населения и со-

циальная поддержка безработных граждан» Государственной программы (да-

лее – подпрограмма): 

в позиции «Соисполнители подпрограммы»: 

дополнить новым абзацем первым следующего содержания: 

«Министерство промышленности и энергетики Чувашской Республики 

(далее – Минпромэнерго Чувашии);»; 

абзацы первый и второй считать соответственно абзацами вторым и тре-

тьим; 

позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» изложить в 

следующей редакции: 

 

«Целевые показатели 

(индикаторы) подпро-

граммы 

– достижение к 2036 году следующих целевых показа-

телей (индикаторов): 

отношение численности граждан, снятых с регистра-

ционного учета в связи с трудоустройством, к общей 

численности граждан, обратившихся в органы служ-

бы занятости населения за содействием в поиске под-

ходящей работы, – 82,70 процента; 

удельный вес безработных граждан, ищущих работу 

12 и более месяцев, в общей численности безработ-

ных граждан, зарегистрированных в органах службы 

занятости, – 2,0 процента; 

удельный вес граждан, признанных безработными, в 

численности безработных граждан, прошедших про-

фессиональное обучение или получивших дополни-

тельное профессиональное образование по направле-

нию органов службы занятости, – 1,40 процента; 

удельный вес граждан, получивших государственную 

услугу по профессиональной ориентации, в числен-

ности граждан, обратившихся в органы службы заня-

тости в целях поиска подходящей работы, – 65,0 про-

цента; 

доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, 

обратившихся в органы службы занятости за содей-

ствием в поиске подходящей работы, – 70,0 процента; 

достижение к 2025 году следующих целевых показа-

телей (индикаторов): 

численность прошедших переобучение, повысивших 

квалификацию работников предприятий в целях под-

держки занятости и повышения эффективности рынка 

труда, нарастающим итогом – не менее 1118 человек; 

доля соискателей – получателей услуг по подбору ва-

кансий центров занятости населения, в которых реа-

лизованы проекты по модернизации, удовлетворен-

ных полученными услугами, – не менее 90 процентов; 
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доля работодателей – получателей услуг по подбору 

работников центров занятости населения, в которых 

реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами, – не менее 90,0 про-

цента; 

доля трудоустроенных работников в численности ра-

ботников, прошедших переобучение, повысивших 

квалификацию в рамках мероприятий в области под-

держки занятости, – не менее 85,0 процента в  

2019 году; 

доля работников, продолжающих осуществлять тру-

довую деятельность, из числа работников, прошед-

ших переобучение или повысивших квалификацию, – 

не менее 85,0 процента; 

численность женщин, находящихся в отпуске по ухо-

ду за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших 

профессиональное обучение или получивших допол-

нительное профессиональное образование, – не менее 

400 человек в 2019 году; 

численность прошедших переобучение и повышение 

квалификации женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также 

женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не 

состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в 

органы службы занятости, – не менее 430 человек; 

уровень занятости женщин, имеющих детей дошколь-

ного возраста, – не менее 76,8 процента; 

доля приступивших к трудовой деятельности в общей 

численности прошедших переобучение и повышение 

квалификации женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей 

дошкольного возраста, – не менее 70,0 процента; 

численность прошедших профессиональное обучение 

и дополнительное профессиональное образование при 

содействии органов службы занятости лиц в возрасте 

50 лет и старше, а также лиц предпенсионного воз-

раста, нарастающим итогом – не менее 2905 человек; 

доля занятых в численности лиц в возрасте 50 лет и 

старше, а также лиц предпенсионного возраста, про-

шедших профессиональное обучение или получив-

ших дополнительное профессиональное образова-

ние, – не менее 85,0 процента; 

количество центров занятости населения, в которых 

реализуются или реализованы проекты по модерниза-

ции, нарастающим итогом – не менее 6 единиц»; 

 

раздел II подпрограммы изложить в следующей редакции: 
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«Раздел II. Перечень и сведения о целевых показателях  

(индикаторах) подпрограммы с расшифровкой плановых значений  

по годам ее реализации 

 

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются: 

отношение численности граждан, снятых с регистрационного учета в свя-

зи с трудоустройством, к общей численности граждан, обратившихся в органы 

службы занятости населения за содействием в поиске подходящей работы; 

удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в 

общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах служ-

бы занятости; 

удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безра-

ботных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших до-

полнительное профессиональное образование по направлению органов службы 

занятости; 

удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профес-

сиональной ориентации, в численности граждан, обратившихся в органы службы 

занятости в целях поиска подходящей работы; 

доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в ор-

ганы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы; 

численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию ра-

ботников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективно-

сти рынка труда; 

доля соискателей – получателей услуг по подбору вакансий центров заня-

тости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами; 

доля работодателей – получателей услуг по подбору работников центров 

занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удовле-

творенных полученными услугами; 

доля трудоустроенных работников в численности работников, прошедших 

переобучение, повысивших квалификацию в рамках мероприятий в области 

поддержки занятости; 

доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, 

из числа работников, прошедших переобучение или повысивших квалификацию; 

численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в воз-

расте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или получивших до-

полнительное профессиональное образование; 

численность прошедших переобучение и повышение квалификации жен-

щин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а так-

же женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых 

отношениях и обратившихся в органы службы занятости; 

уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста; 

доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности про-

шедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в от-

пуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей дошкольного воз-

раста; 

численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование при содействии органов службы занятости лиц в 
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возрасте 50 лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, нарастающим 
итогом; 

доля занятых в численности лиц в возрасте 50 лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или полу-
чивших дополнительное профессиональное образование; 

количество центров занятости населения, в которых реализуются или реа-
лизованы проекты по модернизации, нарастающим итогом. 

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достиже-
ние к 2036 году следующих целевых показателей (индикаторов): 

отношение численности граждан, снятых с регистрационного учета в свя-
зи с трудоустройством, к общей численности граждан, обратившихся в органы 
службы занятости населения за содействием в поиске подходящей работы: 

в 2019 году – 82,55 процента; 
в 2020 году – 82,30 процента; 
в 2021 году – 82,35 процента; 
в 2022 году – 82,40 процента; 
в 2023 году – 82,45 процента; 
в 2024 году – 82,50 процента; 
в 2025 году – 82,55 процента; 
в 2030 году – 82,60 процента; 
в 2035 году – 82,70 процента; 
удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в 

общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах служ-
бы занятости: 

в 2019 году – 2,40 процента; 
в 2020 году – 2,40 процента; 
в 2021 году – 2,30 процента; 
в 2022 году – 2,25 процента; 
в 2023 году – 2,25 процента; 
в 2024 году – 2,20 процента; 
в 2025 году – 2,20 процента; 
в 2030 году – 2,10 процента; 
в 2035 году – 2,0 процента;  
удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безра-

ботных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших до-
полнительное профессиональное образование по направлению органов службы 
занятости: 

в 2019 году – 1,50 процента; 
в 2020 году – 1,49 процента; 
в 2021 году – 1,48 процента; 
в 2022 году – 1,47 процента; 
в 2023 году – 1,46 процента; 
в 2024 году – 1,45 процента; 
в 2025 году – 1,44 процента; 
в 2030 году – 1,43 процента; 
в 2035 году – 1,40 процента; 

удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профес-

сиональной ориентации, в численности граждан, обратившихся в органы службы 

занятости в целях поиска подходящей работы: 
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в 2019 году – 64,0 процента; 

в 2020 году – 64,1 процента; 

в 2021 году – 64,2 процента; 

в 2022 году – 64,3 процента; 

в 2023 году – 64,4 процента; 

в 2024 году – 64,5 процента; 

в 2025 году – 64,6 процента; 

в 2030 году – 64,7 процента; 

в 2035 году – 65,0 процента; 

доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в ор-

ганы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы: 

в 2019 году – 63,3 процента; 

в 2020 году – 70,0 процента; 

в 2021 году – 70,0 процента; 

в 2022 году – 70,0 процента; 

в 2023 году – 70,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

в 2025 году – 70,0 процента; 

в 2030 году – 70,0 процента; 

в 2035 году – 70,0 процента; 

численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию ра-

ботников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективно-

сти рынка труда, нарастающим итогом: 

в 2019 году – 325 человек; 

в 2020 году – 635 человек; 

в 2021 году – 898 человек; 

в 2022 году – 1118 человек; 

в 2023 году – 1118 человек; 

в 2024 году – 1118 человек; 

доля соискателей – получателей услуг по подбору вакансий центров заня-

тости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами: 

в 2019 году – 60,0 процента; 

в 2020 году – 65,0 процента; 

в 2021 году – 75,0 процента; 

в 2022 году – 80,0 процента; 

в 2023 году – 85,0 процента; 

в 2024 году – 90,0 процента; 

доля работодателей – получателей услуг по подбору работников центров 

занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удовле-

творенных полученными услугами: 

в 2019 году – 60,0 процента; 

в 2020 году – 65,0 процента; 

в 2021 году – 75,0 процента; 

в 2022 году – 80,0 процента; 

в 2023 году – 85,0 процента; 

в 2024 году – 90,0 процента; 
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доля трудоустроенных работников в численности работников, прошедших 

переобучение, повысивших квалификацию в рамках мероприятий в области 

поддержки занятости: 

в 2019 году – 85,0 процента; 

доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, 

из числа работников, прошедших переобучение или повысивших квалификацию: 

в 2020 году – 85,0 процента; 

в 2021 году – 85,0 процента; 

в 2022 году – 85,0 процента; 

в 2023 году – 85,0 процента; 

в 2024 году – 85,0 процента; 

численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в воз-

расте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или получивших до-

полнительное профессиональное образование: 

в 2019 году – 400 человек; 

численность прошедших переобучение и повышение квалификации жен-

щин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а так-

же женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых 

отношениях и обратившихся в органы службы занятости: 

в 2020 году – 343 человека; 

в 2021 году – 343 человека; 

в 2022 году – 430 человек; 

в 2023 году – 430 человек; 

в 2024 году – 430 человек; 

уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста: 

в 2019 году – 74,8 процента; 

в 2020 году – 75,2 процента; 

в 2021 году – 75,6 процента; 

в 2022 году – 76,0 процента; 

в 2023 году – 76,4 процента; 

в 2024 году – 76,8 процента; 

доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности про-

шедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в от-

пуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей дошкольного воз-

раста: 

в 2020 году – 70,0 процента; 

в 2021 году – 70,0 процента; 

в 2022 году – 70,0 процента; 

в 2023 году – 70,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование при содействии органов службы занятости лиц в 

возрасте 50 лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, нарастающим 

итогом: 

в 2019 году – 460 человек; 

в 2020 году – 949 человек; 

в 2021 году – 1438 человек; 

в 2022 году – 1927 человек; 
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в 2023 году – 2416 человек; 

в 2024 году – 2905 человек; 

доля занятых в численности лиц в возрасте 50 лет и старше, а также лиц 

предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или полу-

чивших дополнительное профессиональное образование; 

в 2019 году – 85,0 процента; 

в 2020 году – 85,0 процента; 

в 2021 году – 85,0 процента; 

в 2022 году – 85,0 процента; 

в 2023 году – 85,0 процента; 

в 2024 году – 85,0 процента; 

количество центров занятости населения, в которых реализуются или реа-

лизованы проекты по модернизации, нарастающим итогом: 

в 2019 году – 1 единица; 

в 2020 году – 2 единицы; 

в 2021 году – 3 единицы; 

в 2022 году – 4 единицы; 

в 2023 году – 5 единиц; 

в 2024 году – 6 единиц.»; 

 

приложение к подпрограмме изложить в следующей редакции: 
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«Приложение  

к подпрограмме «Активная поли-

тика занятости населения и соци-

альная поддержка безработных 

граждан» государственной про-

граммы Чувашской Республики  

«Содействие занятости населения» 

 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

реализации подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»  

государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения»  

за счет всех источников финансирования 
 

 
Статус Наимено-

вание 

подпро-

граммы 

государ-

ственной 

програм-

мы Чу-

вашской 

Респуб-

лики (ос-

новного 

меропри-

ятия, ме-

роприя-

тия) 

Задача под-

программы 

государ-

ственной 

программы 

Чувашской 

Республики 

Ответствен-

ный исполни-

тель, соиспол-

нитель 

Код бюджетной классификации Источники 

финансиро-

вания 

Расходы по годам, тыс. рублей* 

глав-

ный 

распо-

ряди-

тель 

бюд-

жетных 

средств 

раздел, 

подраз-

дел 

целе-

вая 

статья 

расхо-

дов 

груп-

па 

(под-

груп-

па) 

вида 

рас-

ходов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–

2030 

2031–

2035 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Подпро-
грамма 

«Актив-
ная поли-
тика за-
нятости 
населения 
и соци-

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – Мин-

x  x x всего 507031,5 435127,3 428460,9 431743,9 431102,1 431102,1 356378,4 1781892,0 1781892,0 

856 0401, 
1001, 
1003 

Ц6100
00000 

000 федераль-
ный бюд-
жет 

435527,4 368337,2 361961,8 365218,9 374698,9 374698,9 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 0401 Ц6100
00000 

000 республи-
канский 

61384,6 56670,6 56379,6 56405,5 46283,7 46283,7 46722,3 233611,5 233611,5 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

альная 
поддерж-
ка безра-
ботных 
граждан»  

промэнерго 
Чувашии, КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x x местные 
бюджеты 

2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 40597,5 40597,5 

 
Цель «Предотвращение роста напряженности на рынке труда» 

 

Основ-
ное 
меро-
прия-
тие 1 

Меропри-
ятия в 
области 
содей-
ствия 
занятости 
населения 
Чуваш-
ской Рес-
публики 

трудо-
устройство 
граждан, 
ищущих 
работу; 
психологи-
ческая под-
держка 
безработ-
ных граж-
дан; 
социальная 
поддержка 
безработ-
ных граж-
дан; 
информи-
рование 
граждан о 
востребо-
ванных и 
новых про-
фессиях 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии,  
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

x x x x всего 403775,6 346164,5 346585,3 347284,9 351716,6 351716,6 356378,4 1781892,0 1781892,0 

856 1001, 
1003 

Ц6101
00000 

000 федераль-
ный бюд-
жет 

341612,8 280264,1 280905,0 281604,6 299536,6 299536,6 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 0401 Ц6101
00000 

000 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

52043,3 55780,9 55560,8 55560,8 42060,5 42060,5 46722,3 233611,5 233611,5 

x x x x местные 
бюджеты 

2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 8119,5 40597,5 40597,5 

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-

Отношение численности граждан, снятых с регистрационного учета в связи с 
трудоустройством, к общей численности граждан, обратившихся в органы 
службы занятости населения за содействием в поиске подходящей работы 
(процентов) 

х 82,55 82,30 82,35 82,40 82,45 82,50 82,55 82,60** 82,70** 

Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в x 2,40 2,40 2,30 2,25 2,25 2,20 2,20 2,10** 2,0** 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

каторы) 
подпро-
граммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным ме-
роприя-
тием 1 

общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах 
службы занятости (процентов) 

Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработ-
ных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших до-
полнительное профессиональное образование по направлению органов служ-
бы занятости (процентов) 

x 1,50 1,49 1,48 1,47 1,46 1,45 1,44 1,43** 1,40** 

Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессио-
нальной ориентации, в численности граждан, обратившихся в органы службы 
занятости в целях поиска подходящей работы (процентов) 

x 64,0 64,10 64,20 64,30 64,40 64,50 64,60 64,70** 65,00** 

Доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в орга-
ны службы занятости за содействием в поиске подходящей работы (процен-
тов) 

х 63,3 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0** 70,0** 

Меро-
прия-
тие 1.1 

Информи-
рование о 
положе-
нии на 
рынке 
труда в 
Чуваш-
ской Рес-
публике 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Мин-
труд Чува-
шии, соиспол-
нитель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии 

x x x x всего 1907,1 1969,7 1969,7 1969,7 1924,7 1924,7 1924,7 9623,5 9623,5 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12220 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

1907,1 1969,7 1969,7 1969,7 1924,7 1924,7 1924,7 9623,5 9623,5 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.2 

Органи-
зация яр-
марок ва-
кансий и 
учебных 
рабочих 
мест 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего 117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 585,5 585,5 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12230 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 117,1 585,5 585,5 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.3 

Органи-
зация 
проведе-
ния опла-
чиваемых 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-

x x x x всего 14691,6 16617,3 16617,3 16617,3 11233,6 11233,6 11233,6 56168,0 56168,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101 244 республи- 26,3 51,2 51,2 51,2 30,2 30,2 30,2 151,0 151,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

обще-
ственных 
работ 

тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

12240 канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

856 0401 Ц6101
12240 

360 9507,3 11408,1 11408,1 11408,1 6045,4 6045,4 6045,4 30227,0 30227,0 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

5158,0 5158,0 5158,0 5158,0 5158,0 5158,0 5158,0 25790,0 25790,0 

Меро-
прия-
тие 1.4 

Органи-
зация 
времен-
ного тру-
доустрой-
ства не-
совер-
шен-
нолетних 
граждан в 
возрасте 
от 14 до 
18 лет в 
свобод-
ное от 
учебы 
время 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего 14702,2 15325,2 15325,2 15325,2 10571,3 10571,3 10571,3 52856,5 52856,5 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12260 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

35,6 49,3 49,3 49,3 34,0 34,0 34,0 170,0 170,0 

856 0401 Ц6101
12260 

360 10935,1 11544,4 11544,4 11544,4 6805,8 6805,8 6805,8 34029,0 34029,0 

x x x x местные 
бюджеты 

2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 10000,0 10000,0 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

1731,5 1731,5 1731,5 1731,5 1731,5 1731,5 1731,5 8657,5 8657,5 

Меро-
прия-
тие 1.5 

Органи-
зация 
времен-
ного тру-
доустрой-
ства без-
работных 
граждан, 
испыты-
вающих 
трудности 
в поиске 
работы 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего 4451,9 4090,3 4090,3 4090,3 3078,6 3078,6 3078,6 15393,0 15393,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12270 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

6,0 13,0 13,0 13,0 10,1 10,1 10,1 50,5 50,5 

856 0401 Ц6101
12270 

360 3405,9 3037,3 3037,3 3037,3 2028,5 2028,5 2028,5 10142,5 10142,5 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

1040,0 1040,0 1040,0 1040,0 1040,0 1040,0 1040,0 5200,0 5200,0 

Меро-
прия-
тие 1.6 

Органи-
зация вре-
менного 
трудо-
устрой-

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-

x x x x всего x x x x x x x x x 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

х х х х республи- x x x x x x x x x 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

ства 
граждан, 
прошед-
ших реа-
билита-
цию и 
курс ле-
чения от 
наркома-
нии, ал-
коголизма 
и токси-
комании 

тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.7 

Органи-
зация 
времен-
ного тру-
доустрой-
ства без-
работных 
граждан в 
возрасте 
от 18 до 
20 лет, 
имеющих 
среднее 
профес-
сиональ-
ное обра-
зование и 
ищущих 
работу 
впервые 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Мин-
труд Чува-
шии, соиспол-
нитель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

х x х x всего 530,9 555,2 555,2 555,2 430,0 430,0 430,0 2150,0 2150,0 

x х x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12280 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

1,0 1,6 1,6 1,6 1,2 1,2 1,2 6,0 6,0 

856 0401 Ц6101
12280 

360 339,9 363,6 363,6 363,6 238,8 238,8 238,8 1194,0 1194,0 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 950,0 950,0 

Меро-
прия-
тие 1.8 

Социаль-
ная адап-
тация без-
работных 
граждан 
на рынке 
труда 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего x x x х x x x х х 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x х x x x х х 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.9 

Содей-
ствие 
самозаня-
тости 
безработ-
ных 
граждан 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего 3916,9 3856,7 3856,7 3856,7 2363,8 2363,8 2363,8 11819,0 11819,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101
12300 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

12,9 16,7 16,7 16,7 11,8 11,8 11,8 59,0 59,0 

856 0401 Ц6101
12300 

321 3904,0 3840,0 3840,0 3840,0 2352,0 2352,0 2352,0 11760,0 11760,0 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.10 

Содей-
ствие 
безработ-
ным 
гражда-
нам в пе-
реезде и 
безработ-
ным 
гражда-
нам и 
членам их 
семей в 
переселе-
нии в 
другую 
местность 
для тру-
доустрой-
ства по 
направле-
нию ор-
ганов 
службы 
занятости 
населения 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполни-
тель – КУ 
ЦЗН Чуваш-
ской Респуб-
лики Минтру-
да Чувашии  

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

х х х х х х х х х 

х x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-

Профес-
сиональ-

 ответствен-
ный исполни-

x x x x всего 19045,0 20510,1 20568,8 20568,8 20440,4 20440,4 20440,4 102202,0 10202,0 

x x x x федераль- х х х х х х х х х 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

тие 1.11 ное обу-
чение и 
дополни-
тельное 
профес-
сиональ-
ное обра-
зование 
безработ-
ных 
граждан 

тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

ный бюд-
жет 

856 0401 
Ц6101

12340 
244 

республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

10838,6 12921,4 12921,4 12921,4 12921,4 12921,4 12921,4 64607,0 64607,0 

856 0401 
Ц6101

12340 
360 921,2 1285,5 1285,5 1285,5 1345,5 1345,5 1345,5 6727,5 6727,5 

856 0401 
Ц6101

12340 

621, 

622 
7285,2 6303,2 6361,9 6361,9 6173,5 6173,5 6173,5 30867,5 30867,5 

x x x x 
местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x 

внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 

Меро-

прия-

тие 1.12 

Профес-

сиональ-

ное обу-

чение и 

дополни-

тельное 

профес-

сиональ-

ное обра-

зование 

женщин в 

период 

отпуска 

по уходу 

за ребен-

ком до 

достиже-

ния им 

возраста 

трех лет, 

женщин, 

не состоя-

щих в 

трудовых 

отноше-

ниях, осу-

ществля-

ющих 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполните-

ли – КУ ЦЗН 

Чувашской 

Республики 

Минтруда 

Чувашии, 

ГАУ Чуваш-

ской Респуб-

лики ДПО 

«Учебно-ме-

тодический 

центр «Ас-

пект» Минтр-

уда Чувашии 

x x x x всего х x x x x x 4661,8 23309,0 23309,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 
Ц6101

12350 
244 

республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

х x x x x x 
2908,3 14541,5 14541,5 

856 0401 
Ц6101

12350 
340 

х x x x x x 
702,3 3511,5 3511,5 

856 0401 
Ц6101

12350 
360 

х x x x x x 
234,6 1173,0 1173,0 

856 0401 
Ц6101

12350 
621 

х x x x x x 
816,6 4083,0 4083,0 

856 0401 Ц6101

12350 

244 местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 
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уход за 

ребенком 

в возрасте 

до трех 

лет 

Меро-
прия-

тие 1.13 

Профес-
сиональ-

ное обу-
чение и 
дополни-
тельное 
профес-
сиональ-
ное обра-
зование 
незаня-
тых граж-
дан, кото-
рым в 
соответ-
ствии с 
законода-
тельством 
Россий-
ской Фе-
дерации 
назначена 
страховая 
пенсия и 
которые 
стремятся 
возобно-
вить тру-
довую 
деятель-
ность 

 ответствен-
ный исполни-

тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-

ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

х х x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x х х x x х х 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 

Меро-
прия-
тие 1.14 

Опере-
жающее 
профес-
сиональ-
ное обу-
чение и 
дополни-
тельное 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 

x x x x всего x x x х х x x x x 
x x x x федераль-

ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 

x x x х х x x x x 
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профес-
сиональ-
ное обра-
зование 
работни-
ков орга-
низаций 

производ-
ственной 
сферы, 
осу-
ществля-
ющих 
реструк-
туриза-
цию и 
модерни-
зацию 
производ-
ства в со-
ответ-
ствии с 
ин-
вестици-
онными 
проекта-
ми 

Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 

центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

Республики 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 

Меро-

прия-

тие 1.15 

Органи-

зация 

профес-

сиональ-

ной ори-

ентации 

граждан в 

целях вы-

бора сфе-

ры дея-

тельности 

(профес-

сии), тру-

доустрой-

ства, про-

хождения 

профес-

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполни-

тель – КУ 

ЦЗН Чуваш-

ской Респуб-

лики Минтру-

да Чувашии  

x x x x всего 2500,1 2558,8 2580,0 2580,0 2020,5 2020,5 2020,5 10102,5 10102,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101

12380 

621, 

622 

республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

2500,1 2558,8 2580,0 2580,0 2020,5 2020,5 2020,5 10102,5 10102,5 

x x x x местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 
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сиональ-

ного обу-

чения и 

получе-

ния до-

полни-

тельного 

профес-

сиональ-

ного об-

разования 

и психо-

логиче-

ская под-

держка 

безработ-

ных 

граждан 

Меро-

прия-

тие 1.16 

Социаль-

ные вы-

платы 

безработ-

ным 

гражда-

нам в 

соответ-

ствии с 

Законом 

Россий-

ской Фе-

дерации 

от 19 ап-

реля 

1991 г. 

№ 1032-1 

«О заня-

тости на-

селения в 

Россий-

ской Фе-

дерации» 

за счет 

субвен-

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполни-

тель – КУ 

ЦЗН Чуваш-

ской Респуб-

лики Минтру-

да Чувашии  

x x x x всего 341612,8 280264,1 280905,0 281604,6 299536,6 299536,6 299536,6 1497683,0 1497683,0 

856 1001 
Ц6101

52900 
570 

федераль-

ный бюд-

жет 

30974,8 31615,3 31672,0 31672,0 31672,0 31672,0 31672,0 158360,0 158360,0 

856 1003 
Ц6101

52900 
244 1503,1 1243,2 1246,2 1249,7 267864,6 267864,6 267864,6 1339323,0 1339323,0 

856 1003 
Ц6101

52900 
313 295089,5 229900,7 230440,8 231087,7      

856 1003 
Ц6101

52900 
321 105,8 99,5 99,7 99,9      

856 1003 
Ц6101

52900 
340 13939,6 17405,4 17446,3 17495,3      

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

x x x x x x x x x 

x x x x местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x x x x 
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ции, 

предо-

ставляе-

мой из 

федераль-

ного бюд-

жета 

Меро-

прия-

тие 1.17 

Проведе-

ние ин-

формаци-

онно-

коммуни-

кацион-

ной кам-

пании, 

направ-

ленной на 

освеще-

ние меро-

приятий в 

рамках 

регио-

нальных 

проектов 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполни-

тель – КУ 

ЦЗН Чуваш-

ской Респуб-

лики Минтру-

да Чувашии  

x x x x всего 300,0 300,0 x x x x x x x 

x 

 

x 

 

x 

 

x федераль-

ный бюд-

жет 

x x x x x x x x x 

856 0401 Ц6101

19580 

622 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

300,0 300,0 x x x x х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

x x x x x x х х х 

 

Цель «Совершенствование формирования кадрового потенциала» 

 

Основ-

ное 

меро-

прия-

тие 2 

Реализа-

ция меро-

приятий 

регио-

нального 

проекта 

«Под-

держка 

занято-

сти» 

повышение 

качества и 

доступно-

сти услуг 

по трудо-

устройству; 

совершен-

ствование 

институтов 

и инстру-

ментов 

содействия 

занятости 

населения; 

повышение 

конкурен-

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполните-

ли – Мин-

промэнерго 

Чувашии, КУ 

ЦЗН Чуваш-

ской Респуб-

лики Минтру-

да Чувашии, 

ГАУ Чуваш-

ской Респуб-

лики ДПО 

«Учебно-ме-

x x x x всего 67371,7 30275,8 23188,6 19815,1 25388,1 25388,1 х х х 

856 0401 Ц61L3

00000 

000 федераль-

ный бюд-

жет 

64003,1 29973,0 22956,7 19616,9 23864,8 23864,8 х х х 

856 0401 Ц61L3

00000 

000 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

3368,6 302,8 231,9 198,2 1523,3 1523,3 х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 х х х 
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тоспособ-

ности 

граждан на 

рынке тру-

да; 

профессио-

нальная 

ориентация 

граждан 

тодический 

центр «Ас-

пект» Минтр-

уда Чувашии 

Целе-

вые 

показа-

тели 

(ин-

дикато-

ры) 

подпро-

граммы, 

увязан-

ные с 

основ-

ным ме-

роприя-

тием 2 

Численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию работ-

ников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективно-

сти рынка труда (человек, нарастающим итогом) 

х 325 635 898 1118 1118 1118 x x x 

Доля соискателей – получателей услуг по подбору вакансий центров занято-

сти населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удовлетво-

ренных полученными услугами (процентов) 

х 60,0 65,0 75,0 80,0 85,0 90,0 x x x 

Доля работодателей – получателей услуг по подбору работников центров 

занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удо-

влетворенных полученными услугами (процентов) 

х 60,0 65,0 75,0 80,0 85,0 90,0 x x x 

Количество центров занятости населения, в которых реализуются или реали-

зованы проекты по модернизации (единиц, нарастающим итогом)  

х 1 2 3 4 5 6 х х х 

Доля трудоустроенных работников в численности работников, прошедших 

переобучение, повысивших квалификацию в рамках мероприятий в области 

поддержки занятости (процентов) 

 85,0 x x x x x x x x 

Доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, из 

числа работников, прошедших переобучение или повысивших квалификацию 

(процентов) 

x x 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 x x x 

Меро-

прия-

тие 2.1 

Переобу-

чение, 

повыше-

ние ква-

лифика-

ции ра-

ботников 

предпри-

ятий в 

целях 

поддерж-

ки заня-

тости и 

повыше-

ния эф-

фектив-

ности 

повышение 

качества и 

доступно-

сти услуг 

по трудо-

устройству; 

повышение 

конкурен-

тоспособ-

ности 

граждан на 

рынке тру-

да; 

профессио-

нальная 

ориентация 

граждан 

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполните-

ли – Мин-

промэнерго 

Чувашии, КУ 

ЦЗН Чуваш-

ской Респуб-

лики Минтру-

да Чувашии, 

ГАУ Чуваш-

ской Респуб-

лики ДПО 

«Учебно-ме-

тодический 

    всего 27898,0 20875,8 17688,6 14815,1 25388,1 25388,1 x x x 

856 0401 Ц61L3

55690 

811 

 

федераль-

ный бюд-

жет 

26503,1 20667,0 17511,7 14666,9 23864,8 23864,8 x x x 

856 0401 Ц61L3

55690 

811 

 

республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

1394,9 208,8 176,9 148,2 1523,3 1523,3 x x x 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 
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рынка 

труда 

центр «Ас-

пект» Минтр-

уда Чувашии 

Меро-
прия-
тие 2.2 

Частич-
ное воз-
мещение 
работода-
телям 
расходов 
на оплату 
труда 
работни-
ков, 
находя-
щихся 
под 
риском 
увольне-
ния, а 
также 
принятых 
из иных 
организа-
ций после 
высво-
бождения 
в связи с 
реализа-
цией про-
граммы 
по повы-
шению 
произво-
дительно-
сти труда 
и участ-
вующих в 
меропри-
ятиях по 
повыше-
нию эф-
фектив-
ности 
занятости 

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

х х х х х х х х х 

856 0401 Ц61L3
R5690 

811 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 
бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

х х х х х х х х х 
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Меро-
прия-
тие 2.3 

Обеспе-
чение 
доступно-
сти акту-
альной 
информа-
ции о по-

требности 
в работ-
никах и 
наличии 
вакант-
ных мест 
и незаня-
тых кад-
ров 

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии 

х х х х всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

х х х х х х х х х 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 

Меро-

прия-

тие 2.4 

Поддерж-

ка само-

занятости 

граждан, 

уволен-

ных в 

связи с 

реализа-

цией ре-

гиональ-

ного про-

екта 

«Под-

держка 

занято-

сти», в 

том числе 

путем 

содей-

ствия в их 

государ-

ственной 

регистра-

ции в 

качестве 

юридиче-

ского ли-

ца, инди-

повышение 

качества и 

доступно-

сти услуг 

по трудо-

устройству 

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники –

    Мин-

промэнерго 

Чувашии, 

Минсельхоз 

Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

х х х х х х х х х 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 
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видуаль-

ного 

предпри-

нимателя, 

главы 

крестьян-

ского 

(фермер-

ского) 

хозяйства 

Меро-

прия-

тие 2.5 

Коорди-

нация 

деятель-

ности об-

разова-

тельных 

организа-

ций и ра-

ботодате-

лей при 

подготов-

ке обра-

зователь-

ных про-

грамм 

профес-

сиональ-

ного и 

дополни-

тельного 

образова-

ния 

совершен-

ствование 

институтов 

и инстру-

ментов 

содействия 

занятости 

населения 

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполни-

тель – Мин-

образования 

Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

х х х х х х х х х 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 

Меро-

прия-

тие 2.6 

Реализа-

ция на 

предпри-

ятиях – 

участни-

ках реги-

онального 

проекта 

«Под-

держка 

занято-

совершен-

ствование 

институтов 

и инстру-

ментов 

содействия 

занятости 

населения 

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

х х х х х х х х х 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 
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сти» 

упрежда-

ющих мер 

по содей-

ствию 

трудо-

устрой-

ству 

пред-

полагае-

мых к 

высво-

божде-

нию ра-

ботников 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 

Меро-
прия-
тие 2.7 

Опере-
жающее 
профес-
сиональ-
ное обу-
чение или 
получе-
ние до-
полни-
тельного 
профес-
сиональ-
ного об-
разования 
работни-
ками 
предпри-
ятий, осу-
ществля-
ющих 
модерни-
зацию 
производ-
ства 

совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-
ментов 
содействия 
занятости 
населения 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии 

x x x x всего х х х х х х х х х 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

х х х х х х х х х 

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

х х х х х х х х х 

x x x x местные 
бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-
жетные 

источники 

х х х х х х х х х 

Меро-
прия-
тие 2.8 

Повыше-
ние эф-
фектив-
ности 
службы 

совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-
ментов 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии 

x x x x всего 39473,7 9400,0 5500,0 5000,0 х х х х х 

856 0401 Ц61L3
52910 

243, 
244 

федераль-
ный бюд-
жет 

37500,0 9306,0 5445,0 4950,0 х х х х х 

856 0401 Ц61L3 243, республи- 1973,7 94,0 55,0 50,0 х х х х х 
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занятости  содействия 
занятости 
населения 

52910 244 канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x x местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

х х х х х х х х х 

 

Цель «Развитие человеческого капитала и социальной сферы в Чувашской Республике» 
 

Основ-
ное 
меро-
прия-
тие 3 

Реализа-
ция меро-
приятий 
регио-
нального 
проекта 
«Содей-
ствие 
занятости 
женщин – 
доступ-
ность 
дошколь-
ного об-
разования 
для де-
тей» 

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству; 
совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-
ментов 
содействия 
занятости 
населения 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-

уда Чувашии 

x x x x всего 4398,4 19660,5 19660,5 25617,4 22511,6 22511,6 x x x 

856 0401 Ц61P2 
00000 

000 федераль-
ный бюд-
жет 

x 19463,9 19463,9 25361,2 21386,0 21386,0 x x x 

856 0401 Ц61P2 
00000 

000 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

4398,4 196,6 196,6 256,2 1125,6 1125,6 x x x 

x x x x местные 
бюджеты 

х x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

х х х х х х x x x 

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-
каторы) 
подпро-
граммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным ме-
роприя-
тием 3 

Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в воз-
расте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или получивших 
дополнительное профессиональное образование (человек) 

х 400 х х х х х х х х 

Численность прошедших переобучение и повышение квалификации женщин,  
находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также 
женщин, имеющих детей дошкольного возаста, не состоящих в трудовых 
отношениях и обратившихся в органы службы занятости (человек) 

х х 343 343 430 430 430 х х х 

Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста (процен-
тов) 

х 74,8 75,2 75,6 76,0 76,4 76,8 х х х 

Доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности прошед-
ших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в от-
пуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей дошкольного 
возраста (процентов) 

х х 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 х х х 

Меро- Профес- повышение ответствен- х х х х всего 4398,4 х х х х х х х х 
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прия-

тие 3.1 

сиональ-

ное обу-

чение и 

дополни-

тельное 

профес-

сиональ-

ное обра-

зование 

женщин в 

период 

отпуска 

по уходу 

за ребен-

ком до 

достиже-

ния им 

возраста 

трех лет, 

женщин, 

не состо-

ящих в 

трудовых 

отноше-

ниях, 

осу-

ществля-

ющих 

уход за 

ребенком 

в возрасте 

до трех 

лет 

качества и 

доступно-

сти услуг 

по трудо-

устройству; 

совершен-

ствование 

институтов 

и инстру-

ментов 

содействия 

занятости 

населения 

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполните-

ли – КУ ЦЗН 

Чувашской 

Республики 

Минтруда 

Чувашии, 

ГАУ Чуваш-

ской Респуб-

лики ДПО 

«Учебно-ме-

тодический 

центр «Ас-

пект» Минтр-

уда Чувашии 

х х х х федераль-

ный бюд-

жет 

х х х х х х х х х 

856 0401 Ц61P2

12350 

244 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

2284,0 х х х х х х х х 

856 0401 Ц61P2

12350 

340 1078,9 х х х х х х х х 

856 0401 Ц61P2

12350 

360 237,1 х х х х х х х х 

856 0401 Ц61P2

12350 

621 798,4 х х х х х х х х 

х х х х местные 

бюджеты 

x х х х х х х х х 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

x х х х х х х х х 

Меро-

прия-

тие 3.2 

Органи-

зация 

переобу-

чения и 

повыше-

ния ква-

лифика-

ции жен-

щин, 

находя-

повышение 

качества и 

доступно-

сти услуг 

по трудо-

устройству; 

совершен-

ствование 

институтов 

и инстру-

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

соисполните-

ли – КУ ЦЗН 

Чувашской 

Республики 

Минтруда 

Чувашии, 

х х х х всего х 19660,5 19660,5 25617,4 22511,6 22511,6 x x x 

856 0401 Ц61P2

54610 

244 федераль-

ный бюд-

жет 

х 11958,1 5601,3 7517,2 21386,0 21386,0 x x x 

856 0401 Ц61P2

54610 

621 х 3386,9 9743,7 12695,3 х х x x x 

856 0401 Ц61P2

54610 

340 х 4118,9 4118,9 5148,7      

856 0401 Ц61P2

54610 

360 х х х x      

856 0401 Ц61P2 244 республи- х 120,8 56,6 76,0 1125,6 1125,6 x x x 
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щихся в 

отпуске 

по уходу  

за ребен-

ком в  

возрасте 

до трех  

лет, а  

также 

женщин, 

имеющих 

детей 

дошколь-

ного воз-

раста, не 

состоя-

щих в 

трудовых 

отноше-

ниях и 

обратив-

шихся в 

органы 

службы  

занятости 

ментов 

содействия 

занятости 

населения 

ГАУ Чуваш-

ской Респуб-

лики ДПО 

«Учебно-ме-

тодический 

центр «Ас-

пект» Минтр-

уда Чувашии 

54610 канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

856 0401 Ц61P2

54610 

621 х 34,2 98,4 128,2 x x x x x 

856 0401 Ц61P2

54610 

340 х 41,6 41,6 52,0      

856 0401 Ц61P2

54610 

360 х x x x      

х х х х местные 

бюджеты 

х х х х х х х х х 

х х х х внебюд-
жетные 
источники 

x х х х х х х х х 

 

Цель «Повышение уровня и качества жизни населения» 

 

   

Основ-
ное 
меро-
приятие 
4 

Реализа-
ция меро-
приятий 
регио-
нального 
проекта 
«Старшее 
поколе-
ние» 

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству; 
совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-
ментов 
содействия 
занятости 
населения 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-

x x x x всего 31485,8 39026,5 39026,5 39026,5 31485,8 31485,8 x x x 

856 0401 Ц61P3
00000 

000 федераль-
ный бюд-
жет 

29911,5 38636,2 38636,2 38636,2 29911,5 29911,5 x x x 

856 0401 Ц61P3
00000 

000 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

1574,3 390,3 390,3 390,3 1574,3 1574,3 x x x 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

x x x x x x x x x 
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пект» Минтр-
уда Чувашии 

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-

каторы) 
подпро-
граммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным ме-
роприя-
тием 4 

Численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование при содействии органов службы занятости 
лиц в возрасте 50 лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, 
нарастающим итогом (человек, нарастающим итогом) 

х 460 949 1438 1927 2416 2905 x x x 

Доля занятых в численности лиц в возрасте 50 лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или по-
лучивших дополнительное профессиональное образовани (процентов) 

х 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 х 
 

х 
  

х 

Меро-
приятие 
4.1 

Органи-
зация 
профес-
сиональ-
ного обу-
чения и 
дополни-
тельного 
профес-
сиональ-
ного об-
разования 
лиц пред-
пенсион-
ного воз-
раста 

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству; 
совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-
ментов 
содействия 
занятости 
населения 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 
ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-
уда Чувашии 

x x x x всего 31485,8 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

244 федераль-
ный бюд-
жет 

24127,8 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

340 2934,5 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

811 2849,2 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

 

1272,1 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

340 153,9 x x x x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

811 148,3 x x x x x x x x 

х х х х местные 
бюджеты 

х х х х x x x x x 

х х х х внебюд-
жетные 
источники 

х х х х x x x x x 

Меро-
приятие 
4.2 

Органи-
зация 
профес-
сиональ-
ного обу-
чения и  
дополни-
тельного 
профес-
сиональ-

повышение 
качества и 
доступно-
сти услуг 
по трудо-
устройству; 
совершен-
ствование 
институтов 
и инстру-

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
соисполните-
ли – КУ ЦЗН 
Чувашской 
Республики 
Минтруда 
Чувашии, 

x x x x всего x 39026,5 39026,5 39026,5 31485,8 31485,8 x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

244 федераль-
ный бюд-
жет 

x 27331,4 23423,9 23423,9 29911,5 29911,5 x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

340 x 8334,7 8334,7 8334,7 x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

621 x 2475,1 2475,1 2475,1 x x x x x 

856 0401 Ц61P3
52940 

811 x 495,0 4402,5 4402,5 x x x x x 

856 0401 Ц61P3 244 республи- x 276,1 236,6 236,6 1574,3 1574,3 x x x 
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ного об-
разования 
лиц в 
возрасте 
50 лет и 
старше,  а 
также лиц 

предпен-
сионного 
возраста 

ментов 
содействия 
занятости 
населения 

ГАУ Чуваш-
ской Респуб-
лики ДПО 
«Учебно-ме-
тодический 
центр «Ас-
пект» Минтр-

уда Чувашии 

52940 канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 
 

856 0401 Ц61P3

52940 

340 x 84,2 84,2 84,2 x x x x x 

856 0401 Ц61P3

52940 

621 x 25,0 25,0 25,0 x x x x x 

856 0401 Ц61P3

52940 

811 x 5,0 44,5 44,5 x x x x x 

x x x x местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

___________ 
* Объемы финансирования подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» будут уточняться при формировании республиканского бюджета Чувашской 

Республики на очередной финансовый год и плановый период. 
** Приводятся значения целевых показателей (индикаторов) в 2030 и 2035 годах соответственно.». 

 

6. Приложение к подпрограмме «Безопасный труд» Государственной программы (приложение № 4 к Государственной про-

грамме) изложить в следующей редакции: 



 

 

45 

«Приложение 

к подпрограмме «Безопасный труд» 

государственной программы 

Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения» 

 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

реализации подпрограммы «Безопасный труд» государственной программы Чувашской Республики 

«Содействие занятости населения» за счет всех источников финансирования 

 

 
Статус Наименова-

ние подпро-

граммы гос-

ударствен-

ной про-

граммы Чу-

вашской 

Республики 

(основного 

мероприя-

тия, меро-

приятия) 

Задача под-

программы 

государ-

ственной 

программы 

Чувашской 

Республики 

Ответствен-

ный исполни-

тель, соиспол-

нители, 

участники 

Код бюджетной классификации Источники 

финанси-

рования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 

распо-

ряди-

тель 

бюд-

жетных 

средств 

раздел, 

под-

раздел 

целе-

вая 

статья 

расхо-

дов 

груп-

па 

(под-

груп-

па) 

вида 

рас-

ходов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–2030 2031–

2035 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Под-

про-

грамма 

«Безопасный 

труд» 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

органы ис-

полнительной 

власти Чу-

вашской Рес-

публики, Гос-

трудинспек-

ция в  

Чувашской 

Республике*, 

x x x x всего 486430,9 514616,6 537951,6 524740,0 524663,2 524663,2 524663,2 2623316,0 2623316,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

x x x x x x x x x 

856 1006 Ц6300

00000 

000 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

6423,5 3196,8 3243,3 3243,3 3166,5 3166,5 3166,5 15832,5 15832,5 

x x x x местные 

бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

476475,4 507887,8 531176,3 517905,7 517905,7 517905,7 517905,7 2589528,5 2589528,5 
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ГУ – РО Фон-

да социально-

го страхова-

ния Россий-

ской Федера-

ции по Чу-

вашской Рес-

публике – 

Чувашии*, 

ФКУ «ГБ 

МСЭ по Чу-

вашской Рес-

публике – 

Чувашии» 

Минтруда 

России*, Уп-

равление Ро-

спотребнадзо-

ра по Чуваш-

ской Респуб-

лике – Чува-

шии*, терри-

ториальные 

органы феде-

ральных орга-

нов исполни-

тельной вла-

сти в области 

государствен-

ного контроля 

и надзора*, 

ТПП Чуваш-

ской Респуб-

лики*, Чу-

вашрессов-

проф*, органы 

местного са-

моуправле-

ния*, органи-

зации* 

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

3532,0 3532,0 3532,0 3591,0 3591,0 3591,0 3591,0 17955,0 17955,0 

 

Цель «Сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, улучшение условий и охраны труда» 
 

Основ-

ное 

Организаци-

онно-техни-

развитие си-

стемы госу-

ответствен-

ный исполни-

x x x x всего 9036,4 5821,6 5821,6 5881,7 5828,5 5828,5 5828,5 29142,5 29142,5 

x x x x федераль- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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меро-

прия-

тие 1 

ческое обес-

печение ох-

раны труда и 

здоровья 

работающих 

дарственного 

управления 

охраной тру-

да; 

снижение 

рисков 

несчастных 

случаев на 

производстве 

и профессио-

нальных за-

болеваний; 

повышение 

качества ра-

бочих мест и 

условий тру-

да; 

сохранение и 

укрепление 

физического, 

психического 

здоровья 

работающих, 

обеспечение 

их професси-

ональной 

активности и 

долголетия; 

внедрение 

работодате-

лями совре-

менных си-

стем управ-

ления охра-

ной труда 

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

органы ис-

полнительной 

власти Чу-

вашской Рес-

публики, тер-

риториальные 

органы феде-

ральных орга-

нов исполни-

тельной вла-

сти в области 

государствен-

ного контроля 

и надзора*, 

Гострудин-

спекция в 

Чувашской 

Республике*, 

ТПП Чуваш-

ской Респуб-

лики*, Чу-

вашрессов-

проф*, органы 

местного са-

моуправле-

ния*, органи-

зации*  

ный бюд-

жет 

 856 1006 Ц6301

00000 

000 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

5866,4 2651,6 2695,7 2695,7 2642,5 2642,5 2642,5 13212,5 13212,5 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

 

3170,0 3170,0 3170,0 3186,0 3186,0 3186,0 3186,0 15930,0 15930,0 

Целе-

вые 

пока-

затели 

(инди-

като-

ры) 

под-

Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве 

со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих (человек) 

x 0,06 0,06 0,06 0,05 0,05 0,05 0,04 0,04** 0,04** 

Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка усло-

вий труда, в общем количестве рабочих мест (процентов) 

x 80,0 80,0 80,5 80,5 90,0 90,0 90,5 90,5** 90,5** 

Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий 

труда (тыс. рабочих мест) 

x 54,0 54,0 55,0 55,0 56,0 56,0 57,0 57,0** 57,0** 

Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результа-

там специальной оценки условий труда (тыс. рабочих мест) 

х 10,0 10,0 15,0 15,0 15,0 20,0 20,0 20,0** 20,0** 
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про-

грам-

мы, 

увя-

занные 

с ос-

нов-

ным 

меро-

прия-

тием 1 

Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда 

(тыс. человек) 

х 60,0 60,0 60,0 58,0 58,0 58,0 57,0 57,0** 57,0** 

Меро-

прия-

тие 1.1 

Проведение 

мониторинга 

условий и 

охраны тру-

да 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-
прия-
тие 1.2 

Материаль-
но-техничес-
кое и про-
граммное 
обеспечение 
мониторинга 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии 

х х х х всего 3466,9 160,0 160,0 160,0 160,0 160,0 160,0 800,0 800,0 

х х х х федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6301
12430 

242 республи-
канский 

160,0 160,0 160,0 160,0 160,0 160,0 160,0 800,0 800,0 
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условий и 
охраны тру-
да 

856 1006 Ц6301
12430 

622 бюджет 
Чувашской 
Республики 

3306,9 х х х х х х х х 

х х х х местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-
прия-
тие 1.3 

Создание в 
организаци-
ях специ-
альных 
участков и 
рабочих 
мест для 
трудо-
устройства 
беременных 
женщин и 
несовершен-
нолетних, а 
также лиц с 
медицин-
скими про-
тивопоказа-
ниями в ус-
ловиях, со-
ответствую-
щих требо-
ваниям ги-
гиены и без-
опасности 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
участники – 
Минсельхоз 
Чувашии, 
Минстрой 
Чувашии, 
Минпром-
энерго Чува-
шии, органы 
местного са-
моуправле-
ния*, органи-
зации*  

x x x x всего 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 15000,0 15000,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд- 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 3000,0 15000,0 15000,0 
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труда жетные 
источники 

Меро-

прия-

тие 1.4 

Проведение 

семинаров-

совещаний 

по охране 

труда 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

органы мест-

ного само-

управления*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.5 

Проведение 

в районах и 

городах рес-

публики се-

минаров-со-

вещаний по 

охране труда 

для профсо-

юзного ак-

тива 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 19,0 19,0 19,0 25,0 25,0 25,0 25,0 125,0 125,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

19,0 19,0 19,0 25,0 25,0 25,0 25,0 125,0 125,0 

Меро-

прия-

тие 1.6 

Организация 

и проведе-

ние респуб-

ликанских 

форумов 

трудовой 

молодежи 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

Чувашрессов-

проф*, орга-

низации*, 

органы мест-

ного само-

управления*  

x x x x всего 120,0 120,0 120,0 130,0 130,0 130,0 130,0 650,0 650,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

120,0 120,0 120,0 130,0 130,0 130,0 130,0 650,0 650,0 

Меро-

прия-

тие 1.7 

Организация 

и проведе-

ние респуб-

ликанского 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

 

52 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

месячника 

по охране 

труда, по-

священного 

Всемирному 

дню охраны 

труда  

участники – 

органы ис-

полнительной 

власти Чу-

вашской Рес-

публики, тер-

риториальные 

органы феде-

ральных орга-

нов исполни-

тельной вла-

сти в области 

государствен-

ного контроля 

и надзора*, 

Чувашрессов-

проф* 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.8 

Организация 

и проведе-

ние респуб-

ликанского 

конкурса 

социальных 

проектов 

некоммерче-

ских органи-

заций в об-

ласти охра-

ны труда 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии 

x x x x всего 224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 1120,0 1120,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6301

18020 

633 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 224,0 1120,0 1120,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.9 

Проведение 

специальной 

оценки 

условий 

труда в ор-

ганизациях и 

оказание 

консульта-

ционной 

помощи 

работодате-

лям 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

Гоструд-

инспекция в 

Чувашской 

Республике*, 

ТПП Чуваш-

ской Респуб-

лики*, Чу-

вашрессов-

проф* 

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.10 

Проведение 

смотра-кон-

курса среди 

организаций 

«Лучший 

коллектив-

ный дого-

вор» 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 90,0 90,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 90,0 90,0 

Меро-

прия-

тие 1.11 

Проведение 

смотров-

конкурсов 

по охране 

труда среди 

организа-

ций, муни-

ципальных 

районов и 

городских 

округов Чу-

вашской 

Республики 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

органы мест-

ного само-

управления*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Меро-
прия-
тие 1.12 

Проведение 
республи-
канского 
конкурса 
профессио-
нального 
мастерства 
«Лучший 
специалист 
по охране 
труда Чу-
вашской 
Республики» 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
участники – 
органы мест-
ного само-
управления*, 
организации*  

x x x x всего 200,2 207,0 207,0 207,0 207,0 207,0 207,0 1035,0 1035,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6301
17960 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

200,2 207,0 207,0 207,0 207,0 207,0 207,0 1035,0 1035,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.13 

Проведение 

конкурса 

«Лучший 

уполномо-

ченный по 

охране труда 

Чувашрес-

совпрофа» 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 65,0 65,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 65,0 65,0 

Меро-

прия-

тие 1.14 

Проведение 
лаборатор-
ных иссле-
дований 
(испытаний) 
и измерений 
факторов 
производ-
ственной 
среды и тру-
дового про-
цесса для 
целей госу-
дарственной 
экспертизы 
условий 
труда 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии  

x x x x всего 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 50,0 50,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6301
17970 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 50,0 50,0 

х х х х местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 1.15 

Реализация 

государ-

ственной 

политики в 

сфере охра-

ны труда 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии  

x x x x всего 1975,3 2050,6 2094,7 2094,7 2041,5 2041,5 2041,5 10207,5 10207,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6301

12440 

530 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

1975,3 2050,6 2094,7 2094,7 2041,5 2041,5 2041,5 10207,5 10207,5 
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х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

Цель «Снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма» 

 

Основ-

ное 

меро-

прия-

тие 2 

Учебное и 

научное 

обеспечение 

охраны тру-

да и здоро-

вья работа-

ющих  

развитие си-

стемы госу-

дарственного 

управления 

охраной тру-

да; 

снижение 

рисков 

несчастных 

случаев на 

производстве 

и профессио-

нальных за-

болеваний; 

развитие си-

стемы обуче-

ния по охране 

труда; 

внедрение 

работодате-

лями совре-

менных си-

стем управ-

ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

Минздрав 

Чувашии, 

Гострудин-

спекция в 

Чувашской 

Республике*, 

Чувашрессов-

проф*, ГУ – 

РО Фонда со-

циального 

страхования 

Российской 

Федерации по 

Чувашской 

Республике – 

Чувашии*, 

ФКУ «ГБ 

МСЭ по Чу-

x x x x всего 477264,5 508675,0 531965,9 518738,3 518714,7 518714,7 518714,7 2593573,5 2593573,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

x x x x x x x x x 

856  1006 Ц6304

00000 

000 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

457,1 455,2 457,6 457,6 434,0 434,0 434,0 2170,0 2170,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

476475,4 507887,8 531176,3 517905,7 517905,7 517905,7 517905,7 2589528,5 2589528,5 
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ления охра-

ной труда 

 

вашской Рес-

публике – 

Чувашии» 

Минтруда 

России*, Уп-

равление Ро-

спотребнадзо-

ра по Чуваш-

ской Респуб-

лике – Чува-

шии*, органи-

зации* 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

332,0 332,0 332,0 375,0 375,0 375,0 375,0 1875,0 1875,0 

Целе-

вые 

пока-

затели 

(инди-

като-

ры) 

под-

про-

грам-

мы, 

увя-

занные 

с ос-

нов-

ным 

меро-

прия-

тием 2 

Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих (человек) x 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7** 0,7** 

Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случа-

ем на производстве в расчете на 1 пострадавшего (дней) 

x 42,8 42,8 42,6 42,6 42,4 42,4 42,2 42,2** 42,0** 

Численность работников с установленным предварительным диагнозом про-

фессионального заболевания по результатам проведения обязательных перио-

дических медицинских осмотров (человек) 

x 30 30 25 25 20 20 20 17** 17** 

Количество больных с впервые выявленными профессиональными заболева-

ниями в расчете на 10 тыс. работающих (человек) 

x 0,95 0,95 0,93 0,93 0,93 0,92 0,92 0,92** 0,92** 

Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка усло-

вий труда (процентов) 

х 80,0 80,0 80,5 80,5 90,0 90,0 90,5 90,5** 90,5** 

Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результа-

там специальной оценки условий труда (тыс. рабочих мест) 

х 10,0 10,0 15,0 15,0 15,0 20,0 20,0 20,0** 20,0** 

Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих (процентов) х 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 3,2 3,5 3,5** 4,0** 

Индекс профессиональной заболеваемости (единиц) х 0,20 0,20 0,20 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19** 0,18** 

Индекс установления первичной инвалидности и утраты профессиональной 

трудоспособности вследствие несчастных случаев на производстве и профес-

сиональных заболеваний (единиц) 

х 0,73 0,73 0,73 0,71 0,71 0,71 0,70 0,70** 0,70** 

Меро-

прия-

тие 2.1 

Совершен-

ствование 

норматив-

ных право-

вых актов 

Чувашской 

Республики 

в области 

условий и 

охраны тру-

да, здоровья 

работаю-

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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щих, в том 

числе преду-

сматриваю-

щее подго-

товку докла-

да о состоя-

нии условий 

и охраны 

труда в Чу-

вашской 

Республике 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.2 

Анализ со-

стояния и 

причин про-

изводствен-

ного травма-

тизма, рас-

следование 

несчастных 

случаев на 

производ-

стве 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Гос-

трудинспек-

ция в Чуваш-

ской Респуб-

лике*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.3 

Организация 

и проведе-

ние обуче-

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

x x x x всего 350,2 355,1 357,5 357,5 333,9 333,9 333,9 1669,5 1669,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ния по 

охране труда 

руководите-

лей, специа-

листов в 

органах гос-

ударствен-

ной власти 

Чувашской 

Республики 

и подведом-

ственных им 

учреждени-

ях 

уд Чувашии  жет 

856 1006 Ц6304

18030 

621,

622 

республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

350,2 355,1 357,5 357,5 333,9 333,9 333,9 1669,5 1669,5 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.4 

Обучение 

уполномо-

ченных лиц 

по охране 

труда проф-

союзов в 

учебном 

центре Сою-

за «Чуваш-

ское респуб-

ликанское 

объединение 

организаций 

профсоюзов 

«Чувашрес-

совпроф» 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 210,0 210,0 210,0 250,0 250,0 250,0 250,0 1250,0 1250,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

210,0 210,0 210,0 250,0 250,0 250,0 250,0 1250,0 1250,0 

Меро-

прия-

тие 2.5 

Направление 

на обучение 

технических 

инспекторов 

труда проф-

союзов в 

образова-

тельное 

учреждение 

профсоюзов 

высшего 

образования 

«Академия 

труда и со-

циальных 

отношений» 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 22,0 22,0 22,0 25,0 25,0 25,0 25,0 125,0 125,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

22,0 22,0 22,0 25,0 25,0 25,0 25,0 125,0 125,0 

Меро-

прия-

тие 2.6 

Информиро-

вание и кон-

сультирова-

ние работо-

дателей и 

работников 

по вопросам 

трудового 

законода-

тельства и 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Гоструд-

инспекция в 

Чувашской 

Республике*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

 

62 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов, 

содержащих 

нормы тру-

дового права 

бюджеты 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.7 

Проведение 

физкультур-

но-спортив-

ных спарта-

киад, сорев-

нований, 

пропаганди-

рующих 

здоровый 

образ жизни 

среди рабо-

тающего на-

селения, а 

также среди 

членов 

профсоюзов 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 500,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 500,0 
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Меро-

прия-

тие 2.8 

Возмещение 

вреда по-

страдавшим 

вследствие 

несчастных 

случаев на 

производ-

стве и про-

фессиональ-

ных заболе-

ваний, обес-

печение 

предупреди-

тельных мер 

по сокраще-

нию произ-

водственно-

го травма-

тизма и 

профзаболе-

ваемости 

работников 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – ГУ 

– РО Фонда 

социального 

страхования 

Российской 

Федерации по 

Чувашской 

Республике – 

Чувашии*  

x x x x всего 392830,2 417454,0 437149,5 415719,9 415719,9 415719,9 415719,9 2078599,5 2078599,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

392830,2 417454,0 437149,5 415719,9 415719,9 415719,9 415719,9 2078599,5 2078599,5 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.9 

Реабилита-

ция постра-

давших на 

производ-

стве 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

ГУ – РО Фон-

да социально-

го страхова-

ния Россий-

ской Федера-

ции по Чу-

вашской Рес-

публике – 

Чувашии*, 

ФКУ «ГБ 

МСЭ по Чу-

вашской Рес-

x x x x всего 83645,2 90433,8 94026,8 102185,8 102185,8 102185,8 102185,8 510879,0 510879,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

83645,2 90433,8 94026,8 102185,8 102185,8 102185,8 102185,8 510879,0 510879,0 
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публике – Чу-

вашии» Мин-

труда России* 

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 2.10 

Проведение 

ежегодной 

республи-

канской 

научно-

практиче-

ской конфе-

ренции 

«Здоровье и 

безопас-

ность рабо-

тающих» 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

Минздрав 

Чувашии, 

Чувашрессов-

проф*, Гос-

трудинспек-

ция в Чуваш-

ской Респуб-

лике*, Управ-

ление Роспо-

требнадзора 

по Чувашской 

Республике – 

Чувашии*, 

организации* 

x x x x всего 106,9 100,1 100,1 100,1 100,1 100,1 100,1 500,5 500,5 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6304

17980 

244 республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

106,9 100,1 100,1 100,1 100,1 100,1 100,1 500,5 500,5 

х х х х местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

Цель «Переход к системе управления профессиональными рисками на всех уровнях охраны труда» 
 

Основ-
ное 
меро-
прия-
тие 3 

Информаци-
онное обес-
печение ох-
раны труда и 
здоровья 
работающих 

развитие си-
стемы госу-
дарственного 
управления 
охраной тру-
да; 

ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии, 
участники – 
Гоструд-

x x x x всего 130,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 600,0 600,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

x x x x x x x x x 

856 1006 Ц6306
00000 

000 республи-
канский 

100,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 450,0 450,0 
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повышение 
качества ра-
бочих мест и 
условий тру-
да; 
информаци-
онное обес-
печение и 
пропаганда 
здорового об-
раза жизни и 
охраны труда 
работающего 
населения; 
внедрение 
работодате-
лями совре-
менных си-
стем управ-
ления охра-
ной труда 

инспекция в 
Чувашской 
Республике*, 
Главное 
управление 
МЧС России 
по Чувашской 
Республике*, 
Чувашрессов-
проф*, органы 
местного са-
моуправле-
ния* 

бюджет 
Чувашской 
Республики 

x x x x местные 
бюджеты 

x x x x x x x x x 

x x x x средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

х х х х х х х х х 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0 150,0 

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
като-
ры) 

под-
про-
грам-
мы, 
увя-
занные 
с ос-
нов-
ным 
меро-
прия-
тием 3 

Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результа-
там специальной оценки условий труда (тыс. рабочих мест) 

х 10,0 10,0 
 

15,0 15,0 15,0 20,0 20,0 20,0** 20,0** 

Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих (человек) х 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7** 0,7** 

Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих (процентов) x 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 3,2 3,5 3,5** 4,0** 

Меро-

прия-

тие 3.1 

Разработка и 

внедрение в 

организаци-

ях программ 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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«нулевого 

травматиз-

ма», разра-

ботка мето-

дических 

рекоменда-

ций 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 3.2 

Работа «го-

рячей ли-

нии» по воп-

росам тру-

дового зако-

нодатель-

ства 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Гоструд-

инспекция в 

Чувашской 

Республике* 

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-
прия-

тие 3.3 

Издание 
информаци-

онно-анали-
тического 
вестника 
«Охрана 
труда в Чу-
вашской 
Республике» 

 ответствен-
ный исполни-

тель – Минтр-
уд Чувашии  

x x x x всего 36,8 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 350,0 350,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6306
17990 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

36,8 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 350,0 350,0 

x x x x местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-
прия-
тие 3.4 

Подготовка 
информаци-
онно-анали-
тических 
материалов 
(бюллете-
ней, отрас-
левой ин-
формации, 
брошюр и 
т.д.) по во-
просам 
охраны тру-

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии  

x x x x всего 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0 150,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 
ГУ – РО 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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да Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0 150,0 

Меро-

прия-

тие 3.5 

Организация 

и проведе-

ние дней 

безопасно-

сти в муни-

ципальных 

районах и 

городских 

округах 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участники – 

Главное 

управление 

МЧС России 

по Чувашской 

Республике*, 

органы мест-

ного само-

управления*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 3.6 

Ведение 

сайта 

«Охрана 

труда в Чу-

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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вашской 

Республике» 

на Портале 

органов вла-

сти Чуваш-

ской Рес-

публики в 

информаци-

онно-теле-

коммуника-

ционной 

сети «Ин-

тернет» 

x x x x республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

публике – 

Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x внебюд-

жетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-

прия-

тие 3.7 

Пропаганда 

охраны тру-

да и здоро-

вья работа-

ющих в 

средствах 

массовой 

информации 

 

 ответствен-

ный исполни-

тель – Минтр-

уд Чувашии, 

участник – 

Чувашрессов-

проф*  

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x федераль-

ный бюд-

жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    республи-

канский 

бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x местные 

бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x x x средства 

ГУ – РО 

Фонда со-

циального 

страхова-

ния Рос-

сийской 

Федерации 

по Чуваш-

ской Рес-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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публике – 

Чувашии 

x x x x внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меро-
прия-
тие 3.8  

Издание 
методиче-
ских реко-
мендаций по 
вопросам 
охраны тру-
да  
 
 

 ответствен-
ный исполни-
тель – Минтр-
уд Чувашии  

x x x x всего 63,2 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 100,0 100,0 

x x x x федераль-
ный бюд-
жет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

856 1006 Ц6306
18010 

244 республи-
канский 
бюджет 
Чувашской 
Республики 

63,2 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 100,0 100,0 

х х х х местные 
бюджеты 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х средства 
ГУ – РО 
Фонда со-
циального 
страхова-
ния Рос-
сийской 
Федерации 
по Чуваш-
ской Рес-
публике – 
Чувашии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

х х х х внебюд-
жетные 
источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

___________ 
 * Мероприятия осуществляются по согласованию с исполнителем.  

** Приводятся значения целевых показателей (индикаторов) в 2030 и 2035 годах соответственно.». 
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7. В приложении № 5 к Государственной программе: 
позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» паспорта 

подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении 
ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустрой-
стве» Государственной программы (далее – подпрограмма) изложить в следую-
щей редакции: 

 
«Целевые показатели 
(индикаторы) подпро-
граммы 

– достижение к 2036 году следующих целевых показа-
телей (индикаторов): 
доля работающих в отчетном периоде инвалидов в 
общей численности инвалидов трудоспособного воз-
раста – не менее 50,0 процента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу в течение 3 месяцев после получения 
высшего образования, – не менее 50,0 процента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу в течение 3 месяцев после получения 
среднего профессионального образования, – не менее 
50,0 процента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу в течение 6 месяцев после получения 
высшего образования, – не менее 75,0 процента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу в течение 6 месяцев после получения 
среднего профессионального образования, – не менее 
75,0 процента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу по прошествии 6 месяцев и более после 
получения высшего образования, – не менее 75,0 про-
цента; 
доля занятых инвалидов молодого возраста, нашед-
ших работу по прошествии 6 месяцев и более после 
получения среднего профессионального образова-
ния, – не менее 75,0 процента; 
доля выпускников из числа инвалидов молодого воз-
раста, продолживших дальнейшее обучение после по-
лучения высшего образования, – не менее 1,0 процен-
та; 
доля выпускников из числа инвалидов молодого воз-
раста, продолживших дальнейшее обучение после по-
лучения среднего профессионального образования, – 
не менее 2,0 процента; 
количество выпускников из числа инвалидов молодо-
го возраста, прошедших обучение по образователь-
ным программам высшего образования, – не менее  
20 человек; 
количество выпускников из числа инвалидов молодо-
го возраста, прошедших обучение по образователь-
ным программам среднего профессионального обра-
зования, – не менее 35 человек.»; 
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раздел II подпрограммы изложить в следующей редакции: 

 

«Раздел II. Перечень и сведения о целевых показателях  

(индикаторах) подпрограммы с расшифровкой плановых значений  

по годам ее реализации 

 

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются: 

доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности 

инвалидов трудоспособного возраста; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

3 месяцев после получения высшего образования; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

3 месяцев после получения среднего профессионального образования; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

6 месяцев после получения высшего образования; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

6 месяцев после получения среднего профессионального образования; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по проше-

ствии 6 месяцев и более после получения высшего образования; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по проше-

ствии 6 месяцев и более после получения среднего профессионального образо-

вания; 

доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших 

дальнейшее обучение после получения высшего образования; 

доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших 

дальнейшее обучение после получения среднего профессионального образова-

ния; 

количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошед-

ших обучение по образовательным программам высшего образования; 

количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошед-

ших обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования. 

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достиже-

ние к 2036 году следующих целевых показателей (индикаторов): 

доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности 

инвалидов трудоспособного возраста: 

в 2019 году – 28,0 процента; 

в 2020 году – 38,0 процента; 

в 2021 году – 40,0 процента; 

в 2022 году – 42,0 процента; 

в 2023 году – 44,0 процента; 

в 2024 году – 46,0 процента; 

в 2025 году – 48,0 процента; 

в 2030 году – 50,0 процента; 

в 2035 году – 50,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

3 месяцев после получения высшего образования: 
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в 2019 году – 30,0 процента; 

в 2020 году – 35,0 процента; 

в 2021 году – 35,0 процента; 

в 2022 году – 35,0 процента; 

в 2023 году – 40,0 процента; 

в 2024 году – 40,0 процента; 

в 2025 году – 45,0 процента; 

в 2030 году – 45,0 процента; 

в 2035 году – 50,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

3 месяцев после получения среднего профессионального образования: 

в 2019 году – 30,0 процента; 

в 2020 году – 35,0 процента; 

в 2021 году – 35,0 процента; 

в 2022 году – 35,0 процента; 

в 2023 году – 40,0 процента; 

в 2024 году – 40,0 процента; 

в 2025 году – 45,0 процента; 

в 2030 году – 45,0 процента; 

в 2035 году – 50,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

6 месяцев после получения высшего образования: 

в 2019 году – 55,0 процента; 

в 2020 году – 60,0 процента; 

в 2021 году – 60,0 процента; 

в 2022 году – 65,0 процента; 

в 2023 году – 65,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

в 2025 году – 70,0 процента; 

в 2030 году – 75,0 процента; 

в 2035 году – 75,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение  

6 месяцев после получения среднего профессионального образования: 

в 2019 году – 55,0 процента; 

в 2020 году – 60,0 процента; 

в 2021 году – 60,0 процента; 

в 2022 году – 65,0 процента; 

в 2023 году – 65,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

в 2025 году – 70,0 процента; 

в 2030 году – 75,0 процента; 

в 2035 году – 75,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по проше-

ствии 6 месяцев и более после получения высшего образования: 

в 2019 году – 55,0 процента; 

в 2020 году – 60,0 процента; 

в 2021 году – 60,0 процента; 

в 2022 году – 65,0 процента; 
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в 2023 году – 65,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

в 2025 году – 70,0 процента; 

в 2030 году – 75,0 процента; 

в 2035 году – 75,0 процента; 

доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по проше-

ствии 6 месяцев и более после получения среднего профессионального образо-

вания: 

в 2019 году – 55,0 процента; 

в 2020 году – 60,0 процента; 

в 2021 году – 60,0 процента; 

в 2022 году – 65,0 процента; 

в 2023 году – 65,0 процента; 

в 2024 году – 70,0 процента; 

в 2025 году – 70,0 процента; 

в 2030 году – 75,0 процента; 

в 2035 году – 75,0 процента; 

доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших 

дальнейшее обучение после получения высшего образования: 

в 2019 году – 1,0 процента; 

в 2020 году – 1,0 процента; 

в 2021 году – 1,0 процента; 

в 2022 году – 1,0 процента; 

в 2023 году – 1,0 процента; 

в 2024 году – 1,0 процента; 

в 2025 году – 1,0 процента; 

в 2030 году – 1,0 процента; 

в 2035 году – 1,0 процента; 

доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших 

дальнейшее обучение после получения среднего профессионального образова-

ния: 

в 2019 году – 2,0 процента; 

в 2020 году – 2,0 процента; 

в 2021 году – 2,0 процента; 

в 2022 году – 2,0 процента; 

в 2023 году – 2,0 процента; 

в 2024 году – 2,0 процента; 

в 2025 году – 2,0 процента; 

в 2030 году – 2,0 процента; 

в 2035 году – 2,0 процента; 

количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошед-

ших обучение по образовательным программам высшего образования: 

в 2019 году – 20 человек; 

в 2020 году – 20 человек; 

в 2021 году – 20 человек; 

в 2022 году – 20 человек; 

в 2023 году – 20 человек; 

в 2024 году – 20 человек; 
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в 2025 году – 20 человек; 
в 2030 году – 20 человек; 
в 2035 году – 20 человек; 
количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошед-

ших обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образования: 

в 2019 году – 35 человек; 
в 2020 году – 35 человек; 
в 2021 году – 35 человек; 
в 2022 году – 35 человек; 
в 2023 году – 35 человек; 
в 2024 году – 35 человек; 
в 2025 году – 35 человек; 
в 2030 году – 35 человек; 
в 2035 году – 35 человек.»; 
 
в разделе III подпрограммы: 
дополнить новыми абзацами одиннадцатым – двадцатым следующего со-

держания: 
«Мероприятие 1.8. Профессиональная ориентация инвалидов молодого 

возраста (в том числе с привлечением ресурсов организаций, осуществляющих  
образовательную деятельность по образовательным программам среднего про-
фессионального и высшего образования, ресурсных учебно-методических цен-
тров по обучению инвалидов, базовых профессиональных образовательных ор-
ганизаций). 

Мероприятие 1.9. Организация дополнительного профессионального об-
разования специалистов, занимающихся вопросами организации профориента-
ционной работы инвалидов молодого возраста. 

Мероприятие 1.10. Организация работы «горячей линии» по вопросам 
приема в организации, осуществляющие образовательную деятельность по обра-
зовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 
инвалидов молодого возраста. 

Мероприятие 1.11. Мониторинг деятельности организаций, осуществля-
ющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования, по вопросам приема, обучения обу-
чающихся с инвалидностью и обеспечения специальных условий для получения 
ими профессионального образования, а также их последующего трудоустрой-
ства. 

Мероприятие 1.12. Проведение семинаров (вебинаров) для педагогических 
работников и родителей по вопросам профессиональной ориентации и получе-
ния профессионального образования инвалидами молодого возраста. 

Мероприятие 1.13. Дополнительное профессиональное образование по 
программам повышения квалификации педагогических работников и учебно-
вспомогательного персонала организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования, по вопросам работы со студентами. 

Мероприятие 1.14. Информационное обеспечение в сфере реализации ме-
роприятий, направленных на сопровождение инвалидов молодого возраста при 
получении профессионального образования. 
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Мероприятие 1.15. Организация взаимодействия участников, реализую-

щих мероприятия, направленные на сопровождение инвалидов молодого возрас-

та при получении профессионального образования. 

Мероприятие 1.16. Анализ условий доступности организаций, осуществ-

ляющих образовательную деятельность по образовательным программам сред-

него профессионального и высшего образования, для получения профессиональ-

ного образования инвалидами молодого возраста. 

Мероприятие 1.17. Информирование об условиях получения профессио-

нального образования, профессиях, специальностях, направлениях подготовки, 

реализуемых в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего обра-

зования.»; 

абзацы одиннадцатый – двадцать пятый считать соответственно абзацами 

двадцать первым – тридцать пятым; 

дополнить новыми абзацами тридцать шестым и тридцать седьмым сле-

дующего содержания: 

«Мероприятие 2.15. Дополнительное профессиональное образование ра-

ботников государственных учреждений службы занятости населения по вопросу 

реализации мероприятий, направленных на сопровождение инвалидов молодого 

возраста при трудоустройстве. 

Мероприятие 2.16. Привлечение социально ориентированных некоммер-

ческих организаций, являющихся исполнителями общественно полезных услуг, 

к сопровождению инвалидов при трудоустройстве, а также к предоставлению 

иных государственных услуг в сфере занятости населения.»; 

абзацы двадцать шестой – тридцать первый считать абзацами соответ-

ственно тридцать восьмым – сорок третьим; 

приложение к подпрограмме изложить в следующей редакции: 
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«Приложение  

к подпрограмме «Сопровождение 

инвалидов молодого возраста при 

получении ими профессионального 

образования и содействие в после-

дующем трудоустройстве» государ-

ственной программы Чувашской 

Республики «Содействие занятости  

                        населения» 

 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

реализации подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального  

образования и содействие в последующем трудоустройстве» государственной программы Чувашской Республики  

«Содействие занятости населения» за счет всех источников финансирования 

 

 
Статус Наименование 

подпрограммы 

государственной 

программы Чу-

вашской Респуб-

лики (основного 

мероприятия, 

мероприятия) 

Задача под-

программы 

государ-

ственной 

программы 

Чувашской 

Республики 

Ответственный ис-

полнитель, соис-

полнители, участ-

ники 

Код бюджетной классификации Источники 

финансирова-

ния 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 

распо-

ряди-

тель 

бюд-

жетных 

средств 

раз-

дел, 

под-

раз-

дел 

целевая 

статья 

расхо-

дов 

груп-

па 

(под-

груп-

па) 

вида 

рас-

ходов 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026–

2030 

2031–

2035 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Подпро-

грамма 

«Сопровождение 

инвалидов моло-

дого возраста при 

получении ими 

профессионально-

го образования и 

содействие в по-

следующем тру-

доустройстве» 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чува-

шии, участник – 

Минздрав Чувашии   

х х х х всего 809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

856 0401 Ц640000

000 

000 республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

 

Цель «Содействие трудоустройству инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования» 

 

Основ-

ное ме-

роприя-

тие 1 

Сопровождение 

инвалидов моло-

дого возраста при 

получении ими 

профессионально-

го образования 

создание 

специальных 

условий для 

обучения и 

трудоустрой-

ства инвали-

дов молодого 

возраста; 

повышение 

конкуренто-

способности 

на рынке тру-

да инвалидов 

молодого 

возраста 

ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чува-

шии, участник – 

Минздрав Чувашии   

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Целевые 

показа-

тели 

(индика-

торы) 

подпро-

граммы, 

увязан-

ные с 

основ-

ным ме-

роприя-

тием 1 

Количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошедших обучение по 

образовательным программам высшего образования (человек) 

x 20 20 20 20 20 20 20 20* 20* 

Количество выпускников из числа инвалидов молодого возраста, прошедших обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования (человек) 

x 35 35 35 35 35 35 35 35* 35* 

Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее 

обучение после получения высшего образования (процентов) 

x 1 1 1 1 1 1 1 1* 1* 

Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее 

обучение после получения среднего профессионального образования (процентов) 

x 2 2 2 2 2 2 2 2* 2* 

Меро-

приятие 

1.1 

Контроль учебы 

студента-инвали-

да в соответствии 

с графиком учеб-

ного процесса в 

условиях инклю-

зивного обучения 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

1.2 

Изучение, разви-

тие и коррекция 

личности студен-

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

    всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

x х х х х x x x x 
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та-инвалида, его 

профессионально-

го становления с 

помощью психо-

диагностических 

процедур, психо-

профилактики и 

коррекции лич-

ностных искаже-

ний 

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии  

Чувашской 

Республики 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

1.3 

Диагностика фи-

зического состоя-

ния студентов-ин-

валидов, сохране-

ние здоровья, раз-

витие адаптаци-

онного потенциа-

ла, приспособля-

емости к учебе 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, участ-

ник – Минздрав 

Чувашии   

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

1.4 

Медицинская 

реабилитация или 

абилитация инва-

лида в соответ-

ствии с индивиду-

альной програм-

мой реабилитации 

или абилитации 

инвалида 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, участ-

ник – Минздрав 

Чувашии   

    всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

1.5 

Социальная под-

держка инвалидов 

при их инклюзив-

ном обучении, 

включая содей-

ствие в решении 

бытовых проблем, 

вопросов прожи-

вания в общежи-

тии, социальных 

выплат, выделе-

ния материальной 

помощи 

 ответственный ис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, соисполни-

тель   – Минтруд 

Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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Меро-

приятие 

1.6 

Взаимодействие 

базовых профес-

сиональных обра-

зовательных ор-

ганизаций, обес-

печивающих под-

держку регио-

нальных систем 

инклюзивного 

профессионально-

го образования 

инвалидов, с ор-

ганизациями, осу-

ществляющими 

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам сред-

него профессио-

нального образо-

вания, в целях 

организации со-

провождения ин-

валидов при по-

лучении ими про-

фессионального 

образования и 

последующего 

трудоустройства 

выпускников из 

числа инвалидов 

молодого возраста 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии  

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

1.7 

Проведение кон-

курса профессио-

нального мастер-

ства «Абилим-

пикс», а также 

участие Чуваш-

ской Республики 

в Национальном 

чемпионате по 

профессиональ-

ному мастерству 

среди инвалидов и 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии  

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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лиц с ограничен-

ными возможно-

стями здоровья 

«Абилимпикс» 

Меро-

приятие 

1.8 

Профессиональ-

ная ориентация 

инвалидов моло-

дого возраста (в 

том числе с при-

влечением ресур-

сов организаций, 

осуществляющих  

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам сред-

него профессио-

нального и выс-

шего образования, 

ресурсных учеб-

но-методических 

центров по обуче-

нию инвалидов, 

базовых профес-

сиональных обра-

зовательных ор-

ганизаций) 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

 

Меро-

приятие 

1.9 

Организация до-

полнительного 

профессионально-

го образования 

специалистов, 

занимающихся 

вопросами орга-

низации профори-

ентационной ра-

боты инвалидов 

молодого возраста 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

 

Меро-

приятие 

1.10 

Организация ра-

боты «горячей 

линии» по вопро-

сам приема в ор-

ганизации, осу-

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 
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ществляющие 

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам сред-

него профессио-

нального и выс-

шего образования, 

инвалидов моло-

дого возраста 

 x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

 

Меро-

приятие 

1.11 

Мониторинг дея-

тельности органи-

заций, осуществ-

ляющих образова-

тельную деятель-

ность по образо-

вательным про-

граммам среднего 

профессионально-

го и высшего об-

разования, по 

вопросам приема, 

обучения обуча-

ющихся с инва-

лидностью и 

обеспечения спе-

циальных условий 

для получения 

ими профессио-

нального образо-

вания, а также их 

последующего 

трудоустройства 

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

 

Меро-

приятие 

1.12 

Проведение семи-

наров (вебинаров) 

для педагогиче-

ских работников и 

родителей по во-

просам професси-

ональной ориен-

тации и получе-

ния профессио-

нального образо-

 ответственный ис-

полнитель – Мино-

бразования Чува-

шии, соисполнитель 

– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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вания инвалидами 

молодого возраста 

Меро-
приятие 
1.13 

Дополнительное 
профессиональное 
образование по 
программам по-
вышения квали-
фикации педаго-
гических работ-
ников и учебно-

вспомогательного 
персонала органи-
заций, осуществ-
ляющих образова-
тельную деятель-
ность по образо-
вательным про-
граммам среднего 
профессионально-
го и высшего об-
разования, по 
вопросам работы 
со студентами с 
инвалидностью 

 ответственный ис-
полнитель – Мино-
бразования Чува-
шии, соисполнитель 
– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
 

Меро-
приятие 
1.14 

Информационное 
обеспечение в 
сфере реализации 
мероприятий, 
направленных на 
сопровождение 
инвалидов моло-
дого возраста при 
получении про-
фессионального 
образования 

 ответственный ис-
полнитель – Мино-
бразования Чува-
шии, соисполнитель 
– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
 

Меро-
приятие 
1.15 

Организация вза-
имодействия 
участников, реа-
лизующих меро-
приятия, направ-
ленные на сопро-
вождение инвали-
дов молодого 
возраста при по-

 ответственный ис-
полнитель – Мино-
бразования Чува-
шии, соисполнитель 
– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
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лучении профес-
сионального обра-
зования 

Меро-
приятие 
1.16 

Анализ условий 
доступности ор-
ганизаций, осу-
ществляющих 
образовательную 
деятельность по 
образовательным 
программам сред-
него профессио-
нального и выс-
шего образования, 
для получения 
профессионально-
го образования 
инвалидами мо-
лодого возраста 

 ответственный ис-
полнитель – Мино-
бразования Чува-
шии, соисполнитель 
– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
 

Меро-
приятие 
1.17 

Информирование 
об условиях полу-
чения профессио-
нального образо-
вания, професси-
ях, специально-
стях, направлени-
ях подготовки, 
реализуемых в 
организациях, 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность по 
образовательным 
программам сред-
него профессио-
нального и выс-
шего образования 

 ответственный ис-
полнитель – Мино-
бразования Чува-
шии, соисполнитель 
– Минтруд Чувашии 

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 
 

 
Цель «Содействие трудоустройству инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования» 

 

Основ-
ное ме-
роприя-
тие 2 

Содействие инва-
лидам молодого 
возраста в трудо-
устройстве 

создание 
специальных 
условий для 
обучения и 
трудоустрой-

ответственный ис-
полнитель – Минтр-
уд Чувашии, соис-
полнитель – Мин-
образования Чува-

x x x x всего 809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 

856 0401 Ц640200
000 

000 республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики 

809,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 891,5 4457,5 4457,5 
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ства инвали-
дов молодого 
возраста; 
повышение 
конкуренто-
способности 
на рынке 
труда инва-
лидов моло-
дого возраста 

шии, участник – КУ 
ЦЗН Чувашской 
Республики Минтр-
уда Чувашии  

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Целевые 

показа-

тели 

(индика-

торы) 

подпро-

граммы, 

увязан-

ные с 

основ-

ным ме-

роприя-

тием 2 

Доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности инвалидов трудо-

способного возраста (процентов) 

x 28,0 38,0 40,0 42,0 44,0 46,0 48,0 50,0* 50,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после 

получения высшего образования (процентов) 

x 30,0 35,0 35,0 35,0 40,0 40,0 45,0 45,0* 50,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после 

получения среднего профессионального образования (процентов) 

x 30,0 35,0 35,0 35,0 40,0 40,0 45,0 45,0* 50,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после 

получения высшего образования (процентов) 

x 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0* 75,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после 

получения среднего профессионального образования (процентов) 

x 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0* 75,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и 

более после получения высшего образования (процентов) 

x 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0* 75,0* 

Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и 

более после получения среднего профессионального образования (процентов) 

x 55,0 60,0 60,0 65,0 65,0 70,0 70,0 75,0* 75,0* 

Меро-

приятие 

2.1 

Создание специ-

альных условий 

для лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

и инвалидов в 

профессиональ-

ных образова-

тельных органи-

зациях 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник –  КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

x x x x всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.2 

Создание инфор-

мационного ре-

сурса, обеспечи-

вающего инфор-

мирование инва-

лидов, поступаю-

щих в профессио-

нальные образо-

вательные органи-

зации и образова-

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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тельные органи-

зации высшего 

образования, а 

также инвалидов-

выпускников о 

правах и возмож-

ностях при трудо-

устройстве 

Меро-

приятие 

2.3 

Повышение ква-

лификации педа-

гогических кадров 

и вспомогатель-

ного персонала, 

работающего с 

лицами с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья, 

в том числе под-

готовка педагоги-

ческих работни-

ков, владеющих 

специальными 

педагогическими 

подходами и ме-

тодами обучения 

инвалидов моло-

дого возраста 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.4 

Установление 

контакта с инва-

лидом в целях 

выявления барье-

ров, препятству-

ющих трудо-

устройству, и 

оказание содей-

ствия в поиске 

работодателя 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.5 

Представление 

сведений об име-

ющихся ваканси-

ях в Министер-

ство образования 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

x x x x всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 
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и молодежной 

политики Чуваш-

ской Республики 

и Министерство 

здравоохранения 

Чувашской Рес-

публики 

шии, участник –  КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.6 

Содействие в со-

ставлении резю-

ме, его направле-

ние работодате-

лям, как потенци-

альным, так и 

желающим взять 

на работу кон-

кретного инвали-

да 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.7 

Содействие в ор-

ганизации собесе-

дования инвалида 

и работодателя 

при трудоустрой-

стве 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.8 

Формирование и 

помощь в освое-

нии доступного 

маршрута пере-

движения до ме-

ста работы и на 

территории рабо-

тодателя 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего 0,0 12,6 12,6 12,6 12,6 12,6 12,6 63,0 63,0 

856 0401 Ц640216

680 

244 республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,0 12,6 12,6 12,6 12,6 12,6 12,6 63,0 63,0 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.9 

Содействие при 

адаптации на ра-

бочем месте (в 

течение опреде-

ленного периода 

времени), в том 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

х х х х всего 809,5 878,9 878,9 878,9 878,9 878,9 878,9 4394,5 4394,5 

856 0401 Ц640216

690 

811 республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

809,5 878,9 878,9 878,9 878,9 878,9 878,9 4394,5 4394,5 

x x x x местные бюд-
жеты 

x х х х х x x x x 
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числе силами нас-

тавника 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

x x x x внебюджетные 
источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.10 

Организация про-

ведения меропри-

ятий по профес-

сиональному обу-

чению и дополни-

тельному профес-

сиональному об-

разованию инва-

лидов, являющих-

ся безработными 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

x x x x республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.11 

Организация вза-

имодействия 

участников, реа-

лизующих меро-

приятия, направ-

ленные на сопро-

вождение инвали-

дов молодого 

возраста при тру-

доустройстве, в 

целях оказания 

помощи инвали-

дам молодого 

возраста в освое-

нии трудовых 

обязанностей 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.12 

Подготовка пред-

ложений, направ-

ляемых или пред-

ставляемых в Фе-

деральную служ-

бу по труду и 

занятости, в части 

модернизации 

информационно-

аналитической 

системы «Обще-

российская база 

вакансий «Работа 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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в России» (далее – 

система «Работа в 

России»), в том 

числе созданию 

дополнительных 

сервисов для ра-

ботодателей и 

инвалидов моло-

дого возраста, в 

целях повышения 

качества услуг в 

сфере занятости, а 

также иного 

функционала, 

направленного на 

повышение каче-

ства и доступно-

сти услуг по тру-

доустройству 

инвалидов моло-

дого возраста 

Меро-

приятие 

2.13 

Анализ вакансий, 

в том числе на 

квотируемые ра-

бочие места, ин-

формация о кото-

рых доступна в 

системе «Работа в 

России», и прове-

дение консульта-

ций с работодате-

лями для подбора 

предложений по 

трудоустройству 

инвалида молодо-

го возраста 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.14 

Персонифициро-

ванный учет вы-

пускников из чис-

ла инвалидов мо-

лодого возраста с 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд- x х х х х x x x x 
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учетом их переез-

да в другой субъ-

ект Российской 

Федерации, пере-

дача этих данных 

в соответствую-

щие субъекты 

Российской Фе-

дерации (в част-

ности, в случае 

если иногородний 

выпускник из 

числа инвалидов 

молодого возраста 

по окончании 

обучения в обра-

зовательной орга-

низации пла-

нирует переезд в 

целях трудо-

устройства и 

дальнейшего 

проживания в 

другой субъект 

Российской Феде-

рации) 

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии  

жеты 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

Меро-

приятие 

2.15 

Дополнительное 

профессиональное 

образование ра-

ботников госу-

дарственных 

учреждений 

службы занятости 

населения по во-

просу реализации 

мероприятий, 

направленных на 

сопровождение 

инвалидов моло-

дого возраста при 

трудоустройстве 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии 

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 
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Меро-

приятие 

2.16 

Привлечение со-

циально ориенти-

рованных неком-

мерческих орга-

низаций, являю-

щихся исполните-

лями общественно 

полезных услуг, к 

сопровождению 

инвалидов при 

трудоустройстве, 

а также к предо-

ставлению иных 

государственных 

услуг в сфере 

занятости населе-

ния 

 ответственный ис-

полнитель – Минтр-

уд Чувашии, соис-

полнитель – Мин-

образования Чува-

шии, участник – КУ 

ЦЗН Чувашской 

Республики Минтр-

уда Чувашии 

х х х х всего x х х х х x x x x 

х х х х республикан-

ский бюджет 

Чувашской 

Республики 

x х х х х x x x x 

x x x x местные бюд-

жеты 

x х х х х x x x x 

x x x x внебюджетные 

источники 

x х х х х x x x x 

 

__________ 
* Приводятся значения целевых показателей (индикаторов) в 2030 и 2035 годах соответственно.». 

 

 

_____________ 

 

 

 

 

 


